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1. Uvod a navaznost na Preventivni program $koly

Plan preventivnich aktivit Skoly pro Skoli rok 2025/2026 (dale jen ,,Plan™) je zpracovan jako
realizatni dokument Preventivniho programu Skoly 2025/2026 a vychdzi z vyhodnoceni
preventivnich aktivit a ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2024/2025.

Plan konkretizuje cile PPS do piehlednych, opakovatelnych a realnd uskute¢nitelnych aktivit.
Zohlediiyje dlouhodobé sméfovani Skoly, aktudlni potieby Zzakti 1 zkuSenosti Skoliho

poradenského pracoviste.

Dokument je koncipovan jako zivy a mize byt v pribéhu skolntho roku operativné upravovan v

navaznosti na aktudlni situaci ve Skole, potieby tiidnich kolektivii a vyskyt rizikového chovani.

Plan preventivnich aktivit je soucasti uceleného systému prevence sSkoly a je tzce provazin s
Preventivnim  programem Skoly, Krizovym mtervenénim plinem a cmnosti Skolniho
poradenského pracovisté. Slouzi jako prakticky nastroj pro koordinaci preventivnich aktivit,

jejich realizaci, vyhodnocovani a dalsi rozvoj.

Plan je zaméfen nejen na realizaci preventivnich opatfeni, ale také na sledovani jejich dopadu na
Skolni klima, duSevni pohodu Zzikii a vyskyt rizikového chovani Napliovani cili je pribézné
vyhodnocovano prostiednictvim zpétné vazby zakli a pedagogl, sledovanim klimatu tfidnich

kolektivii a vyhodnocovanim ¢innosti Skolniho poradenského pracoviste.

2. Cilové skupiny preventivniho piisobeni Skoly

Zaci

Hlavni cilovou skupinou preventivnich aktivit jsou Zici vSech obort Skoly — ucebnich 1
maturitnich. Preventivni pilsobeni je zaméfeno na podporu zdravého zivotntho stylu, rozvoj
osobnostnich a socidlnich kompetenci, posiovani duSevni pohody, pifedchazeni rizikovému

chovani a vytvateni bezpecného a podporyjiciho Skolntho prostiedi.



ZvySend pozornost je ve€novana Zzakim se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, Zakim
ohroZzenym Skolnim netspéchem a Zikim ze socidlné znevyhodnéného prostrfedi. U téchto zaki
je kladen diraz na podporu rovného pfiistupu ke vzdélavani, integraci a vcasné zachyceni obtizi.

Nezapomind ani na Zdky mimofadné nadané.

Pedagogicti pracovnici

Pedagogiéti pracovnici $koly jsou Kkli¢ovymi aktéry preventivnho ptisobeni Skola podporuje
jejich odborny rozvoj, poskytuje metodickou a konzultacni podporu a vytvaii prostor pro sdileni
dobré¢ praxe v oblasti prevence rizikového chovani, prace s tfidnimi kolektivy a podpory
duSevniho zdravi zakda.

Zvlastni podpora je vénovana zaCinajicim pedagogim s cilem usnadnit jejich adaptaci na Skolni
prostiedi a posilit jejich kompetence v oblasti prevence.

Ttidni ucitelé hraji klicovou roli v prevenci na urovni tfidnich kolektivii. Podileji se na vytvatreni
bezpe¢ného klimatu tiidy, realizyji preventivni témata v ramci tfidnickych hodin, sleduyi zmény

ve tiidé a spolupracuji se SPP pfi véasném zachyceni obtizi.

Rodice a zakonni zastupci

Rodi¢e a zikonni zastupci jsou dileZitymi partnery $koly v oblasti prevence. Skola usilyje o
otevienou komunikaci, partnerskou spolupraci a vzijemnou divéru. Rodicim jsou poskytovany
informace o preventivnich aktivitich Skoly, poradenskd podpora a moznost individualnich

konzultaci piifeSeni vychovnych, vzdélavacich ¢i vztahovych obtiz.

Skolni poradenské pracovi§té (SPP)

Skoli poradenské pracovisté, které tvoii Skoli metodik prevence, Skolni psycholog, specidni
pedagogové a vychovny poradce, ma v systému prevence Skoly koordina¢ni a metodickou roli
SPP zijiituje planovani realizaci a evaluaci preventivnich aktivit, poskytuje individualni i

skupinové poradenstvi a koordinuje spolupraci s externimi odborniky.



Nepedagogicti pracovnici
Do preventivntho ptlisobeni Skoly jsou zapojeni také nepedagogiCti pracovnici Svym
kazdodennim kontaktem se zidky se podileji na vytvareni bezpecného klimatu Skoly a mohou

piispét k v€asnému zachyceni varovnych signali rizkového chovani.

Spolupracujici instituce a organizace

Skola spolupracuje s externimi institucemi a organizacemi, zejména s organy socialnd-pravni
ochrany déti, Polici CR, pedagogicko-psychologickymi poradnami, stiedisky vychovné péce,
zdravotnickymi zafizenimi a neziskovymi organizacemi. Tyto subjekty jsou dulezitymi partnery
pii realizaci preventivnich programti a feSeni naro¢nych situaci.

3. Prehled preventivnich aktivit

A) Primarni prevence — ploSna

Adaptace a klima tidnich kolektivii

Skola systematicky podporuje bezpetné zallenéni zaki do S$kolnho prostfedi a rozvoj
pozitivntho klimatu tfidnich kolektiv, zejména v pocéatecni fdzi studia a pii zménach ve sloZeni

trid.

Realizované preventivni aktivity:

adaptacni programy pro ziky 1. ro¢nkl (Otvirdk, adaptacni kurzy),
tiidnické hodiny se zamcfenim na vztahy, spolupraci a nastaveni pravidel,
preventivni monitoring klimatu tfid,

prib&ma spoluprace tfidnich uéiteli, uditeli odborného vycviku a SPP,

cllend préace se tfidami pii zhorSeni klimatu.

Frekvence realizace: zejména v ivodu Skoliho roku, dale pribézné
Zodpovédné osoby: TU, UOV, SPP

Zpiisob vyhodnoceni: reflexe tfid, ziznamy tfidnich uciteli



Utinnost preventivnich aktivit v této oblasti je sledovéna zejména prostiednictvim vyvoje
klimatu tfidnich kolektivii v pribéhu Skolntho roku, Cetnosti vztahovych konflktd, zpétné vazby

74kl a zaznamu tfidnich uéiteld o stabilizaci tiid.

Dusevni zdravi, wellbeing a osobnostni rozvoj

Preventivni aktivity reaguji na narGst psychické zaté¢ze zaka, zvySeny vyskyt stresu, Uzkostnych
projevil, potizi se sebehodnocenim a vliv digitdlntho prostfedi Cilem je posilovani psychické

odolnosti, schopnosti zvladat zatéz a podpora celkové dusevni pohody.

Soucasti preventivniho plsobeni Skoly je také systematickd prace s vlivem digitalntho prostredi
na duSevni zdravi zak. Témata online chovani, digitdlni zat¢ze a kyberbezpecnosti jsou
pojimana jako prifezovd a jsou zaClefiovana napfi€¢ preventivnimi aktivitami, vyukou i

mndividudIni praci se Zaky.

Realizované preventivni aktivity:

vyuka Osobnostniho rozvoje (ORO),

novy pfedmét Resilience,

Tyden pro wellbeing pro ziky i zam&stnance Skoly,

zapojeni do projektu ConnecTEEN (Erasmus+), Sablony — Inovativni vzdélavani
individualni a skupinova poradenskd ¢innost SPP,

preventivni aktivity zaméfené na psychohygienu, praci s emocemi a sebepoznani.

Frekvence realizace: celorocné /jednorazové dle programu
Zodpovédné osoby: vyutujici, SPP
Zpiisob vyhodnoceni: dotazniky, sebereflexe zakl

Dopad aktivit zaméfenych na duSevni zdravi a wellbeing je vyhodnocovan prostiednictvim
sebereflexe 7k, jejich zpétné vazby k realizovanym programtim, zajmu o podporu Skolniho

poradenského pracovisté a pozorovanych zmén ve zvladani stresu a Skoli zatéze.



Bezpedi, rizikové chovani a pravni povédomi

Skola realizuje preventivni aktivity zaméfené na predchazeni rizkovému chovani, zvySovani

pravniho védomi ziki a posilovani pocitu bezpeci.

Realizované preventivni aktivity:

Den prevence BESIP a Den zdravi,

simulace mimotadnych situaci (1. pomoc, pozari poplach, krizové situace, utocnik ve skole...),
besedy s Policii CR a Proba¢ni a media¢ni sluzbou,

programy kyberbezpecnosti (Kraj pro bezpecny internet, soutéze a workshopy),

Festival Jeden svét — filmové projekce s naslednou reflexi,

preventivni bloky zaméfené na trestni odpovédnost a pravni minimum.

Frekvence realizace: dle ro¢niho planu Skoly
Zodpovédné osoby: vedeni Skoly, SMP, externi partnefi
Zpiisob vyhodnoceni: zpétnd vazba 7aku, evaluace aktivit

Evalua¢nimi indikatory v této oblasti jsou zejména Cetnost a zdvaznost feSenych piipada
rizikového chovani, jejich opakovanost, kvalita spoluprace s rodiCi a externimi institucemi a

zpétna vazba Zakl k preventivnim programim.

Pohybové, zazitkové a volnocasové aktivity

Pohybové a zazitkové aktivity piispivaji k rozvoji zdravého Zivotniho stylu, kvalitnimu traveni

volného Casu, tymové spolupraci a poztivnim vztahim mez zaky.

Realizované preventivni aktivity:
sportovni den Skoly,

lyzatské, vodackeé a turistické kurzy,
sportovni turnaje a meziSkolni soutéze,
Skolni vylety a zdzitkové akce,

pravidelné¢ pohybové aktivity v rdmci vyuky.



Frekvence realizace: dle ro¢niho planu Skoly
Zodpovédné osoby: Skola, vyuCyjici TV

Zpiisob vyhodnoceni: UCast, zpétnd vazba

Kulturni, komunitni a projektové aktivity
Skola podporuje aktivni zapojeni 74k do komumitnho Zivota, rozvoj hodnot, tolerance a

obcanské odpovédnosti.

Realizované preventivni aktivity:

flmova a divadelni piedstaveni s preventivnim piesahem,

charitativni a dobrovohické aktivity (napt. darcovstvi krve, sbirky, Bilad pastelka),

Skolni parlament, studentské volby a Rada mladsich,

burzy prace, Scholaris, Den femesel,

mezindrodni a rozvojové projekty (Erasmus+, Youth 4 Impact, Global Village, Edison, Visegrad
Fund),

prezentace Skoly a Zakl na vefejnych a odbornych akcich.
Frekvence realizace: dle harmonogramu projekta
Zodpovédné osoby: Skola, koordinatoii projekti

Zpiisob vyhodnoceni: evaluace projektd, ucast

B) Selektivni prevence — cilena podpora

Podpora t71d a zakii se zvysenym rizikem

Selektivni prevence je klicovou soucésti preventivniho systému Skoly, je zaméfena na vcasné

zachyceni obtizi u jednotliveli a tidnich kolektivii a na poskytnuti cilené podpory s cilem piedejit

vevr

Realizované preventivni aktivity:
cilend prace s tiidnimi kolektivy se zhorSenym klimatem,
mtervence po mimofadnych udélostech (konflikty, krizové situace),



e individudlni podpora zikl ohrozenych Skolnfm netspéchem nebo zaskolactvim,
e podpora zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

e spoluprace s rodi¢i pfi feSeni obtizi.
Frekvence realizace: dle aktudlni potieby
Zodpovédné osoby: SPP, TU, vedeni $koly

Zpiisob vyhodnoceni: zzmamy SPP, sledovani vyvoje situace

Utinnost selektivni prevence je hodnocena podle vyvoje situace u podpotenych ik a tfid, miry

stabilizace klimatu a snizeni potifeby opakovanych intervenci.

C) Indikovana prevence — feSeni zaivaznych situaci

Postupy pri vyskytu rizikového chovani

Indikovana prevence se uplatiiyje pii vyskytu zdvazného nebo opakovaného rizikového chovani a

je realizovana v souladu s Krizovym intervenénim planem Skoly.

Konkrétni realizované postupy a opatreni:
o individualni krizova mtervence,
e prace s tfidnim kolektivem a to i po feSeni piipadu,
e Uzka spoluprace s rodiCi a zdkonnymi zastupci,
e zapojeni externich odbornych mstituci (PPP, SVP, OSPOD, zdravotnickd zatfizeni),

e dislednd evidence a dokumentace pribchu feSeni.

Frekvence realizace: dle vyskytu situaci
Zodpovédné osoby: SPP, vedeni koly

Zpiisob vyhodnoceni: vyhodnoceni piipadu, preventivni doporuceni

U¢innost indikované prevence je vyhodnocovana zejména na zikladé stabilizace situace u
dotCenych zakt a tfidnich kolektivii, snizeni opakovaného vyskytu rizikového chovani, efektivity

pijatych opatieni a kvality spoluprace s rodi¢i a externimi odbornymi institucemi.



D) Preventivni piisobeni smérem k rodi¢im

Spoluprdce a komunikace s rodinou

Skola povazuje rodide za kli¢ové partnery v oblasti prevence a usiluje o otevienou a
konstruktivni spolupraci.

Realizované preventivni aktivity:

mnformovani rodi¢l o preventivnich aktivitdich (tfidni schizky, web, EduPage),

individualni konzultace s TU, SMP, §kolim psychologem a vychovnym poradcem,

spoluprace s rodiCi pii feSeni rizikového chovani,

poskytovani kontaktli na odbornou pomoc a podptirné shuzby.

Frekvence realizace: pribézné

Zodpovédné osoby: TU, SPP, vedeni koly

Zpiisob vyhodnoceni: zpétna vazba rodicli, zdiznamy z jednani

Spoluprace s rodi¢i je vyhodnocovana zejména na zaklad€ jejich zapojeni do feSeni obtizi, ucasti

na konzultacich a efektivity spolecné nastavenych podptlrnych opatfeni.

E) Preventivni pisobeni smérem k pedagogiim a zaméstnancim Skoly

Podpora pedagogickych a nepedagogickych pracovniki

Pedagogicti 1 nepedagogicti pracovnici Skoly jsou aktivné zapojeni do preventivniho systému

Skoly a jsou podporovéni v oblasti vzdélavani a metodického vedeni.

Realizované preventivni aktivity:

odborna Skoleni a vzdélavaci seminaie (prevence Sikany, kyberbezpecnost, krizové situace),
metodicka a konzultadni podpora ze strany SPP,

pravidelné pedagogické porady a porady SPP zaméfené na prevenci,

podpora za¢iajicich pedagogii a sdileni dobré praxe,

zapojeni zam¢stnanct do planovani a vyhodnocovani preventivnich aktivit.



Frekvence realizace: pribézmé / mésicné
Zodpovédné osoby: vedeni $koly, SPP
Zpiisob vyhodnoceni: zpétna vazba pedagogl, zipisy z porad

4. Evaluace a vyuziti vystupt

Vyhodnocovani preventivnich aktivit probthd pribézné¢ béhem Skolntho roku na urovni tiidnich
ucitell, Skoltho poradenského pracovist€ a vedeni Skoly. Operativni evaluace navazuje na
konkrétni preventivni aktivity a situace ve tfidach, souhrnnd evaluace je zpracovana na konci
Skolntho roku Skolnim metodikem prevence ve spolupraci s vedenim Skoly a slouz jako podklad

pro vyrocni zpravu a planovani prevence pro dalsi obdobi.

Celkovym ukazatelem uUCmnnosti preventivniho pulsobeni Skoly je dlouhodoby trend ve vyvoji
Skolntho klimatu, vyskytu rizikového chovani a potieby krizovych mntervenci, sledovany v

meziro¢nim srovnani a vyuzivany pro dalsi planovani prevence.

5. Zavér

Plan preventivnich aktivit Skoly pro Skolni rok 2025/2026 ptredstavuje uceleny a systematicky
ramec preventivntho pisobeni Skoly, ktery slouzi jako prakticky nastroj pro koordinaci, realizaci
a vyhodnocovani preventivnich aktivit a je otevieny pribéZznému rozvoji v navaznosti na aktuahni

potieby Skoly a jejich zaki.
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Priloha ¢. 1: Ramcovy ¢asovy piehled vybranych preventivnich aktivit

Tabulka zachycuje vybrané preventivni aktivity s pfedem zndAmym nebo orientané stanovenym

terminem. Dalsi preventivni aktivity jsou realizovany pribézné dle aktualnich potieb tiid a Skoly.

Mesic Konkrétni aktivita Cilova skupina Téma

bezpecny start Skolntho roku,

Zaii Zahajeni Skolniho roku vSichni _
orientace ve Skolnim prostredi
adaptace, vztahy, prevence socidlni
Zari Otvirak — adaptacni program 1. roc€. _
izolace
o identita Skoly, motivace k oboru,
Zari Den femesel vSichni
prevence piedc¢asnych odchodi
Zaii Technohratky vybrani zici kariérova orientace, sebedlivéra
pedagogove, ‘
‘ podpora wellbeing zaméstnancl,
Zari Den pro zdravi zamestnanci
prevence syndromu vyhoteni
Skoly
coo o Pedagogove, . e
Nacvik mimoradnych situaci ‘ bezpecnost, zvladani krizovych
Zaii zam&stnanci )
— uto¢nik ve $kole situaci
Skoly
Z4K - Sablony — inovativni Vybrané tfidni -
. resilience
Leden vzdélavani kolektivy
. o spoluprace Skola—rodina, otevienost
Rijen Den otevienych dveri vSichni
Skoly
Riien  Besedy — trestni odpovédnost 1.ro¢. pravni védomi, prevence delikvence
. . 5 ZACl, prevence kyberSikany, bezpecny
Rijen Skoleni kyberbezpecnosti .
pedagogové mternet
_ . Vvybrani Zaci a o
Listopad Scholaris — piehlidka SS reprezentace Skoly, posileni identity

pedagogoveé

Listopad Festival Jeden svét zaci vyssich kritické mysleni, tolerance,




Mesic Konkrétni aktivita Cilova skupina Téma
ro¢nikil obcanstvi
Listopad Olympiada z AJ (Skolni kolo) zapojeni Zici podpora nadani, motivace
Listopad Rada mladSich zastupci trid participace zakl, komunikace
Prosinec Den otevienych dveri vSichni spoluprace s rodici
_ Dobrocinny prodej — vybrani Zici, . o
Prosinec . empatie, solidarita
DAROVACEK pedagogové
_ Charitativni a komunitni _ .
Prosinec 7aci socialni odpovédnost
aktivity
. Skoleni — interven¢ni Vybrani .
Prosinec wellbeing
program ConnecTEEN pedagogové
Leden Pololetni hodnoceni 7aci sebereflexe, motivace
Leden — ‘ _
5 Ambasadofi - ConnecTEEN  Vybrani Zici wellbeing
Cerven
, zaci,
Unor Tyden pro wellbeing _ duSevni zdravi, prevence stresu
zaméstnanci
, Pilotni ovérovani mériciho Vybrané tfidni )
Unor _ wellbeing
nastroje - ConnecTEEN kolektivy
, Kurz sebeobrany — Sikana do ) )
Unor vybrani zici sebedtivéra, prevence nasili
klece
, Pilotni ovérovani
Unor - Vybrané tiidni )
5 interven¢niho programu . wellbeing
Cerven kolektivy
ConnecTEEN
Biezen Kraj pro bezpecny internet 7aci bezpecné digitalni chovani
Biezen Den prevence BESIP 7aci prevence urazll, bezpecnost
Duben Studentské volby 7aci obcanska odpovédnost
Duben Youth 4 Impact / Edison zapojeni Zaci aktivni obcanstvi, spoluprace
Kvéten Sportovni (vodacky) kurz 7aci zdravy pohyb, tymova spoluprace




Meésic

Konkrétni aktivita

Cilova skupina

Téema

Kvéten

Projektové dny

Zacil

spoluprace, aktivni uceni

Cerven

Sportovni den Skoly

7aci,

pedagogové

vztahy, poztivni klima

Cerven

Ocenéni nejlepSich zaki

vybrani Zici

pozitivni motivace, posilovani
sebehodnoty, prevence Skoliho

neuspéchu

Cerven

Den s tiidnim ucitelem

tfidni kolektivy

reflexe vztahl, uzavieni roku

Cerven

Vyhodnoceni prevence

SMP, vedeni

evaluace, planovani dalstho roku




Priloha €. 2: Orientacni rozdéleni preventivnich témat dle ro¢nikii
Toto rozdéleni slouzi jako metodickd opora pro pedagogy a Skolni poradenské pracovisté. Nejde
o ucelené a pevné dané schéma, ale o orientacni ramec, ktery umoziuje cilenéj$i planovani

preventivnich aktivit s ohledem na vyvojové potieby zaki.

1. ro¢nik — Adaptace, vztahy a bezpeci
Hlavni cile:

« usnadndni prechodu ze ZS na SS,

e vytvofeni bezpecného a podporyjiciho tfidniho klimatu,

e nastaveni pravidel a vzorc spoluprace.
Témata:

o adaptace na skolni prostiedi,

o vztahy ve tfid¢, komunikace, respekt,

e prevence Sikany a rizikového chovani,

e zikladni psychohygiena,

e Dbezpecné chovani ve Skole 1 online.
Formy prace:

o adaptacni programy a kurzy,

o tfidnické hodiny,

o zizitkové a preventivni programy,

e ndividudlni podpora ohrozenych Zzakd.

2. ro¢nik — Sebepoznani, odpovédnost a digitalni svét
Hlavni cile:

e posilovani osobni odpovédnosti,

e rozvoj sebereflexe a odolnosti wiiCi riziklim,

e prace s vlivem digitdlniho prostredi
Témata:

e duSevni zdravi a prace se stresem,

e rizikové chovani (navykové latky, zavislosti),

o kyberbezpecnost a digitdlni stopa,



o mezilidské vztahy a konflikty,
e pravni minimum.

Formy prace:
e preventivni programy a besedy,
e vyuka osobnostniho rozvoje,
o projektové a diskusni aktivity,

o skupiova prace se tfidou.

3.-4.rocnik /zivére¢né rocniky — Identita, odpovédnost a piechod do dospélosti
Hlavni cile:
e upeviiovani hodnotového systému a osobni identity,
e rozvoj samostatnosti, odpoveédnosti a sebeduvéry,
e podpora zvladani zatéze spojené se studiem a pirechodem do dospélosti,
e prevence krizovych situaci v pfechodovém obdobi.
Témata:
e duSevni zdravi, wellbeing a zvladani stresu (zavérecné zkousky, maturity),
o partnerské a vrstevnické vztahy,
e pravni odpovédnost a obcanska gramotnost,
e pracovni role, budouci povolani a Zvotni planovani,
e prevence rizikového chovani a vyhoteni,
e zvlddani zmen, nejistoty a rozhodovani.
Formy prace:
o tematické workshopy a preventivni programy,
e projektové, komunitni a dobrovolické aktivity,
e kariérové poradenstvi,
e tfidnické hodiny se zaméfenim na prechodové obdobi,
e individudlni a skupinové poradenstvi,

e spoluprace s externimi odborniky.
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