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1 Uvodni slovo feditelky

Vazeni pratelé,

naSe Skola usiluje o stabilni vzdélavaci zakladnu triletych
strojirenskych obort, oborti dievaiskych a sluzbovych. Tyto
nosné obory vhodné doplni cCtyfleté maturitni obory, jez
obsahové koresponduji s nabizenymi ucebnimi obory. Cilem
nas$i Skoly je vychovavat a vzdélavat ve spolupraci se
zaméstnavateli a za podpory zrizovatele Olomouckého kraje
odborniky uplatnitelné na trhu prace. Pripravime s ohledem na
revidovanou soustavu obord vzdélavani zakladnu profesnich
kvalifikaci. = Provazeme  Skolni  vzdélavaci  programy
s odpovidajicimi kvalifikacemi NSK tak, abychom nasim zakdm
bez ukonceného vzdélani umoZnili pripravu na profesni kvalifikaci NSK. Nabidneme
maturantiim moznost ziskat vyucni list v obdobném triletém oboru. V souladu s navrhovanymi
opati‘enimi MSMT nechceme, aby oborova pestrost prevladla nad realnou situaci na trhu préace.
Diky aktivni spolupraci a zpétné vazbé tiradem prace, zaméstnavateli a hospodarskou komorou
usilujeme o vytvoreni takové nabidky obord, abychom pokryli zajem Siroce regionalnich
zaméstnavateld. Chceme, aby vzdélani naSich absolventli nebylo v ramci Olomouckého kraje
zbytné, aby ziskané kompetence Zzakt vedly k jejich plné zaméstnanosti. Vzhledem
k pozadavkiim regiondlniho trhu prace chceme rodi¢im a jejich détem predlozit ucelenou
nabidku strojirenskych obort a oborti elektro.

Od skolniho roku 2016/17 budeme nabizet obor elektromechanik stroji a zatizeni. Obor
otevirame na zakladé pozadavkl zaméstnavatelti - UNEXu, PARSu a dalSich jako prvni v celém
kraji. Ve skolnim roce 2015/2016 bude pilotné ovérovano propojeni oboru mechanik stroji a
zatizeni (maturitni obor) s oborem strojni mechanik - zdmeénik (t¥ilety obor). Zaci budou mit
roz$ifenou vyuku praxe tak, aby mohli ve tfretim ro¢niku ziskat vyulni list a s nim pokracovat
dalsi rok az k maturité. PInime poptavku rodict, zaki i zaméstnavateli po vSestranné technicky
vzdélaném clovéku. Uz vlonském Sk. roce jsme diky spolupraci s UNEXem umoZnili naSim
zaklm - elektrikaiim ziskat osvédceni o vykonani zkousSky ze zakladniho paragrafu vyhlasky c.
50. Na nasi Skole plisobi dvé velmi kvalitni a cenéné svareci Skoly - zaky kovo obort
podporujeme v jejich Gsili slozZit svarecské zkousky v nejriznéjsich svarecich metodach. Nové
otvirany sluzbovy obor - operator skladovani je jisté atraktivni i diky moznosti ziskat opravnéni
Fdit vysokozdvizny vozik. Zakéim oboru tesaf je umoZnéno ziskat lesenarské zkousky. Kadeinice
se vzdélavaji v akreditovaném kurz vizazistky, v hodinach anglického jazyka pracuji s odbornou
ucebnici ur¢enou specialné pro kadetnice.

Reagujeme na pozadavky zaméstnavateld a v nasledujicim $k. roce nabizime v§em nasim zakim
ziskani ridi¢ského prikazu za zvyhodnénych podminek. Rozhodujici pro zachovani ctyrletych
oborli ukonc¢enych maturitni zkouskou je jednak uplatnitelnost maturantii ve vystudovaném
oboru a jednak schopnost studentli urc¢itého oboru viibec ziskat maturitni vysvédceni. U
Ctyrletych maturitnich oborli byla vloiiském Sk. roce posilena dotace hodin maturitnich
predmét. Vmeésici dubnu jsme realizovali tydenni systematickou ptredmaturitni pripravu.
V nasledujicim obdobi budou pedagogové od 1. ro¢niku na konci kazdého pololeti pisemné
provérovat znalosti zakd, jez tvori profil maturanta. V $k. roce 2015/2016 dojde k posileni
vyuky Ceského jazyka, ciziho jazyka matematiky i u nastavbového studia. Kazdych 14 dni budou



Zaci vénovat 1 vyucovaci hodinu nad stanovenou dotaci intenzivni pripravé ke statni casti
maturitni zkousky. Tristni vysledky, jez dosahuji Zaci ctyrletého oboru strojirenstvi, se snazime
napravit mimo jiné i rozsahlou vzdélavaci akci pro pedagogy. V zdvéru mésice Cervna se 6
pedagogli zucastnilo projektu StaZze ve firmach. Vredlném pracovnim prostiedi se snazili
nacerpat znalosti a zkuSenosti spjaté s praxi. Vime, Ze zatraktivnit obor a pfitdhnout k nému déti
$ikovné, ucenlivé bude nasim tikolem v nadchazejicim $kolnim roce. Zakiim musime nabidnout
moderni, rozvijejici se obor, umoznit jim, aby svou zalibu v technickych predmétech mohli
uplatnit i v tematicky zaméireném odpolednim krouzku.

Rada bych se zminila i vzdélavani dospélych. Kazdoroc¢né absolvuje nékolik desitek zajemci
z fad jednotlivci, z aradu prace i ze strany zaméstnavateld rekvalifikacni kurzy. Do cervna

v/ v

probéhlo na nasi $kole 22 kurzi, kterych se zicastnilo 66 frekventanti.

Rozsahla je i projektova cinnost Skoly. Byl ukoncen projekt Podpora technického a
prirodovédného vzdélavani a nasim ukolem je spolupraci se zakladnimi Skolami udrzet a
prohlubovat napf. formou projektovych dnt probihajicich kazdého ¢tvrt roku. Jsme zapojeni

také do Roku primyslu a technického vzdélavani, soucasti bylo uzavieni sektorové dohody
s Parsnovaa.s.

Novy Skolni rok, nové zrekonstruované skolni budovy - doufam, Ze i novy jednotny kolektiv.
Rada bych, kdyby se podatilo ndm vSem vytvorit pracovni tym, jenz bude v kvalitnim pracovnim
prostiedi vychovavat a vzdélavat mladou generaci, ktera i po letech bude v dobrém vzpominat
na to, jak ji nasi pedagogové dobte ptipravili pro Zivot.

Mgr. Irena Jonovj, feditelka



2 Charakteristika skoly

2.1 Zakladni udaje o skole

Nazev: Stredni Skola Zeleznic¢ni, technicka a sluzeb, Sumperk
Sidlo: Gen. Kratkého 1799/30, 787 01 Sumperk
Identifikacni ¢islo: 00851 167

Identifikator Skoly: 600 171 388

Pravni forma: prispévkova organizace, ziizovatel Olomoucky kraj

Predmét ¢innosti:  poskytovani vychovy a vzdélavani v souladu s cili stfedniho vzdélavani
podle § 57 a § 3 Zakona ¢. 561/2014 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim a vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni
pozdéjsich predpist

Statutarni organ - reditelka Skoly: Mgr. Irena Jonova
Zastupce statutarniho organu: Ing. Josef Divis$ do 31. 1. 2015
Ing. Zbynék Pechanec od 1. 2. 2015

Soucasti skoly: Skola - stiedisko 10 - IZO 130 002 445 - Gen. Kratkého 30, 787 01
Sumperk
odloucené pracovisteé teoretického vyucovani - stiedisko 11 - Bulharska 8,
787 43 Sumperk
odloucena pracovisté praktického vyucovani:
Stredisko 01 - Gen. Kratkého 30, 787 01 Sumperk
Stredisko 03 - M. R. Stefanika 19, 787 01 Sumperk
Stredisko 05 - Sumperska 768, 788 14 Rapotin
Stredisko 07 - Gen. Kratkého 30, 787 01 Sumperk
Stredisko 08 - Bulharska 8, 787 43 Sumperk
Stredisko 09 - Zerotinova 56, 787 01 Sumperk
Stredisko 14 - Dolnostudénska 1, 787 01 §umperk
Citakova 2, 787 01 §umperk
Stredisko 15 - Nemocni¢ni 134, 787 01 Sumperk
Stredisko 16 - Bulharska 8, 787 43 Sumperk
Stredisko 17 - M. R. Stefanika 19, 787 01 Sumperk

Kontakty: Adresa:  Gen. Kratkého 30, 787 01 Sumperk

Telefon: +420 583 320 111 (spojovatelka)
Fax: +420 583 215 264

Datova schranka: pehfder

E-mail: skola@sszts.cz

Web: WWW.SSZtS.CZ


mailto:skola@sszts.cz
http://www.sszts.cz/

2.2 Historie Skoly

Na konci Skolniho roku 2013/2014 rozhodlo Zastupitelstvo Olomouckého kraje o slouceni
Stredni odborné $koly a Stiedniho odborného uéilisté na ul. Gen. Kratkého v Sumperku se
Stredni $kolou Zelezni¢ni a stavebni na Bulharské ulici v Sumperku. Nova $kola vznika k 1. 9.
2014 a nese nazev Stiredni Skola Zeleznic¢ni, technicka a sluzeb, §umperk.

Slovo reditelky Skoly ke slouceni skol:

Sumperané byly desetileti zvykli na provoz dvou ,uchiovskych“ $kol ve mésté. Obé Skoly
vychovaly mnoZstvi zdatnych remeslnikii, odbornik v nejriznéjsich profesich. 0d devadesatych
let minulého stoleti se v nasi spoletnosti potykdme s celoevropskym problémem, ktery, na rozdil
od jinych, jsme schopni presné pojmenovat — pokles porodnosti. S Ubytkem Zakii se musela
vyrovnat fada Skol. V nékolika etapach dochazelo ke slu¢ovani Skol, jejichZ vzdélavaci programy
byly Casto dost odlisSné a racionaliza¢ni procesy provazely silné emoce pedagogt, rodict, zaku i
Siroké verejnosti. Na konci Skolniho roku rozhodlo Zastupitelstvo Olomouckého kraje o slouceni
Stredni odborné $koly a Stiedniho odborného utilisté na ul. Gen. Kratkého v Sumperku se
Stfedni $kolou Zelezni¢ni a stavebni na Bulharské ulici v Sumperku. Toto rozhodnuti bylo
podlozeno vysledkem auditu, jezZ zadal Olomoucky kraj a ktery odhalil mozZnosti finan¢nich
uspor v organizacich zrizovanych Krajem. Z diivodové zpravy vyplyva, Ze cilem slouceni je vznik
ekonomicky silného a efektivniho subjektu. Nova Skola bude konkurenceschopna jinym
strednim Skolam v regionu. Vysledkem racionalizace budou i ekonomické tspory predevsim
v oblasti provozu $koly a mzdovych nakladt. Nova Skola ponese nazev Stiedni $kola Zeleznicni,
technicka a sluzeb, Sumperk, vznika k 1. 9. 2014 a feditelkou nastupnické organizace bude Mgr.
Irena Jonova, dosavadni reditelka SOS a SOU, §umperk, Gen. Kratkého 30. Pro zaky se nabidka
oborli neméni, stale si mohou vybrat z vice nez dvacitky oborti jak s vyu¢nim listem, tak s
maturitou. 1. zari stojime tedy vSichni, zaméstnanci i Zaci, na prahu nové etapy. VSechno nové je
prijimano bud s nadéji, o¢ekavanim, nebo s nedfivérou, strachem. Casto se jedna o smés
nejraznéjsich pocitl. Ja osobné se divam pred sebe s pokorou a nadéji. Letni mésice byly pro mé
a mé kolegy pracovné velmi vycCerpavajici. Snazili jsme se pripravit novy Skolni rok tak, aby vse
fungovalo jako mavnutim kouzelného proutku. Nejsme kouzelnici a mnohé problémy se urcité
objevi. V onéch vypjatych tydnech jsem vSak poznala, Ze mam kolem sebe nékolik velmi
pracovitych, schopnych a inteligentnich osobnosti, bez kterych si sviij profesni Zivot nedovedu
predstavit. Jsem presvédcena, Ze poznanim, komunikaci zjistim, Ze i mezi ,novymi“ lidmi byvalé
Stredni Skoly Zelezni¢ni a stavebni je dost spravnych lidi, se kterymi budeme schopni konat to,
co od nas verejnost oCekava - postavit odborné skolstvi v naSem mésté na zdravé a pevné nohy.
Navazat na dobrou tradici obou $kol, znovu vychovavat a vzdélavat odborniky, ktefi budou
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vitanymi v podnicich regionu. Zakladem kazdé spolecnosti je lidské prace. Prace rukama je ¢asto
podcenovana. Na rodiCe, jeZ nechaji dité vyucit se femeslu, sousedi mnohdy pohliZzeji jako na ty,
kteii své dité zanedbali. Zména naseho vztahu k femeslu, je zménou naseho mysleni. Jestlize
chceme, aby nas region ekonomicky prosperoval, neobracejme se zady k truhlaiim,
zamecniklm, instalatértim, klempirtim.... Potfebujeme je! Aby odbornd Skola prosperovala,
potfebuje zase Vas, vefejnost, Sumperany, V4s zajem a ochotu spolupracovat, podporovat nas
v nasi praci.

2.3 Skolska rada

Ve skolnim roce 2014/2015 byly reditelkou Skoly v iijnu vyhlaseny volby do Skolské rady. Na
zakladé volebnich vysledki byli do skolské rady zvoleni tito ¢lenové: Zuzana Bundilova, Miroslav
Cikryt, Ing. Jifi Ciganek, vSichni tfi jako zastupci rodict. Ing. Robert Lubina, Ing. Libuse Fialova,
Zuzana Maturova, byli zvoleni jako zastupci pedagogickych pracovnikli a Mgr. Lucie Novotn4,
Ing. Ondi‘ej Polak a Ing. Vladimir Mikulec - zastupci za ziizovatele. Skolsk4 rada byla vytvotrena
s ucinnosti od 1. 1. 2015 na zakladé zrizovaci listiny €. j. KUOK 109475/2014, kterou vydal
Olomoucky kraj po schvaleni Radou Olomouckého kraje dne 4. 12. 2014.

Prvni zasedani skolské rady, které svolala reditelka Skoly, se konalo dne 28. 1. 2015. Clenové
rady se seznamili se znénim zrizovaci listiny a se znénim § 167 a §168 Skolského zakona.
Reditelka $koly pfredala zt¢astnénym zakladni informace o chodu $koly. Na prvnim zasedani
byla ptritomnymi zvolena predsedkyné Skolské rady Mgr. Lucie Novotnd a byl projednan a pfijat
jednaci rad Skolské rady. Dale pak ¢lenové spolu s reditelkou Skoly jednali o otevieni nového
oboru vzdélani (operator skladovani), o spolupraci s firmami ve véci praxe zZakl a o vytvoreni
novych odbornych kompetenci zZakt tak, aby byli zaméstnavatelni.

Druhé a soucasné posledni jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2014/2015 se uskutec¢nilo dne
5. 3. 2015. Na tomto zasedani feditelka $koly seznamila piitomné se zavéry kontroly CSI, ktera
probéhla vlednu 2015, dale pak Mgr. Jonova predlozila Skolské radé navrh zmény skolniho radu,
kde bylo upraveno udélovani vychovnych opatreni, FeSeni absenci a fungovani Skolniho
poradenského pracovisté. Seznamila pritomné s naplni prace jednotlivych ¢lent uvedeného
pracovisté. Reditelka $koly sdélila pfitomnym dostupné informace o planované rekonstrukci
budov na ul. Gen. Kratkého i na ul. Bulharské. Na tomto zasedani byly zmény Skolniho radu sk.
radou schvaleny a tyto byly nasledné vydany jako dodatek skolniho radu.



3 Piehled obord vzdélani, které Skola vyucuje v souladu se zapisem
ve Skolském rejstfiku - obory vyucované ve skolnim roce 2014/2015

Ve Skolnim roce 2014/2015 bylo vyucovano 10 triletych obori vzdélavani ukoncovanych
zavérectnou zkouskou a vyucnim listem, 4 cCtyrleté obory vzdélavani ukonCované maturitni
zkouskou a 3 dvouleté obory nastavbového vzdélavani ukoncované maturitni zkouskou.

Vzdélavani probihalo vsouladu sramcovymi vzdélavacimi programy pro jednotlivé obory
(RVP), podle $kolou vypracovanych a schvalenych $kolnich vzdélavacich programi (SVP).

Prehled oborti vyucovanych ve skolnim roce 2014/2015

Obory s vyucnim listem
23-51-H/01 Strojni mechanik
23-55-H/01 Klempif
23-56-H/01 Obrabéc kovl
26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud
33-56-H/01 Truhlar
36-52-H/01 Instalatér
36-64-H/01 Tesar
36-67-H/01 Zednik
66-51-H/01 Prodavac
69-51-H/01 Kadernik

Obory s maturitni zkouskou
23-41-M/01 Strojirenstvi

36-47-M/01 Stavebnictvi

33-42-M/01 Nabytkarska a drevarska vyroba
66-41-L/01 Obchodnik

Nastavbové vzdélavani

23-43-L/51 Provozni technika

33-42-L/51 Nabytkarska a drevarska vyroba
64-41-L/51 Podnikani




Pi‘ehled SVP a RVP oborii vyucovanych ve $kolnim roce 2014 /2015

Ndzev SVP Ndzev RVP
23-41-M/01 | Strojirenskd a elektrotechnicka zafizeni | 23-41-M/01 Strojirenstvi
Strojirenska a elektrotechnickd zafizeni 1
23-43-L/51 | Provozni technika 23-43-1L/51 Provozni technika, C. j.
1606/2010-23
23-44-1/01 | Mechanik strojl a zafizeni 23-44-1/01 Mechanik stroju a zatizeni
23-51-H/01 | Strojni mechanik 23-51-H/01 Strojni mechanik, ¢. j. 12
Strojni mechanik 1 698/2007-23
23-55-H/01 | Klempit 23-55-H/01 Klempit
Klempir 1
23-56-H/01 | Obrabéc kovi 23-56-H/01 Obrabéc kovd, €. j. 6 907/2008-
Obrabéc kovi 1 23
23-68-H/01 | Mechanik opravar kolejovych vozidel 23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych
Mechanik opravar kolejovych vozidel 1 vozidel
Mechanik opravar kolejovych vozidel 2
26-51-H/02 | Elektrikar - silnoproud 26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud
Elektrikar - silnoproud 1
Elektrikar - silnoproud 2
33-42-L/51 | Nabytkarska a drevarska vyroba 33-42-L/51 Nabytkarska a drevaiska
vyroba, &. j. 1606/2010-23
33-42-M/01 | Nabytkarska a drevarska vyroba 33-42-M/01 Nabytkarska a drevarska
Nabytkarska a drevarska vyroba 1 vyroba, €. j. 12 698/2007-23
33-56-H/01 | Truhlaf 33-56-H/01 Truhlaf, ¢. j. 12 698/2007-23
Truhlar 1
36-47-M/01 | Stavitelstvi 36-47-M/01 Stavebnictvi
Stavitelstvi 1
36-52-H/01 | Instalatér 36-52-H/01 Instalatér
Instalatér 1
36-64-H/01 | Tesar 36-64-H/01 Tesar
Tesar 1
Tesar 2
36-67-H/01 | Zednik 36-67-H/01 Zednik
Zednik 1
Zednik 2
64-41-1/51 | Podnikani 64-41-1/51 Podnikani, ¢. j. 9325/2009-23
66-41-L/01 | Obchodnik 66-41-1/01 Obchodnik, ¢. j. 12 698/2007-23
Obchodnik 1
66-51-H/01 | Prodavac 66-51-H/01 Prodavag, €. j. 12 698/2007-23
Prodavac 1
66-53-H/01 | Operator skladovani 66-53-H/01 Operator skladovani, €. j. 6
907/2008-23
69-51-H/01 | Kadefnik 69-51-H/01 Kadernik, €. j. 12 698/2007-23

Kadefnik 1




4 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Vzhledem k tomu, Ze novy pravni subjekt Stfedni $kola Zelezni¢ni, technickd a sluZeb, Sumperk,
Gen. Kratkého 30, vznika dnem 1. 9. 2014, byla priprava a organizace $kolniho roku 2014/2015
prakticky vyhotovena pro dvé drive existujici Skoly. Snahou reditelky nového pravniho subjektu
bylo vytvorit takovou organizaci vzdélavani na obou pracovistich tak, aby doSlo kco
nejefektivnéjsimu vyuziti lidskych zdroji a zaroven financ¢nich prostredkii.

Porovnanim ucebnich plant bylo zjisténo, Ze nelze dnem zahajeni skolniho roku sjednotit vyuku
alespon u obort podobnych ¢i blizkych (napriklad truhlar - tesar), jelikoZ Skolni vzdélavaci
programy byly vypracovany v odliSném zastoupeni i zakladnich vSeobecné vzdélavacich
piredmétech, ale velika odliSnost byla piedevsim u piedméti odbornych. Proto byl vytycen cil a
stanoven ukol vtomto skolnim roce (2014 - 2015) prepracovat a sjednotit Skolni vzdélavaci
programy vyucovanych obori, tak, aby bylo mozné dle potreb vytvaret tfidy z vhodnych skupin.

[ pres tento problém doSlo vpribéhu hlavnich prazdnin kvypracovani organizacniho
zabezpeceni vzdélavani se vzajemnym vyuzitim vyucujicich, pridélenim vyuky v obou objektech
a hlavné u vyucujicich na Bulharské 8 doslo k doplnénti jejich ivazkl na 21 vyucovacich hodin.

Novy pravni subjekt ke dni 1. 9. 2014 ma evidencni stav 138 zaméstnanci (131,638
prepoctenych), z nichZ je 97 pracovniki pedagogickych - (93,857 prepoctenych pracovniki).
Dalsi tfi zaméstnankyné jsou mimo eviden¢ni stav na MD a DMD.

V oblasti zaméstnanosti bylo nutné provést optimalizaci v pocetnim stavu zaméstnancti na vSech
usecich. Tuto optimalizaci bylo mozné zahajit az s obeznamenim se s problematikou chodu
jednotlivych samostatnych od sebe navzajem vzdalenych jednotek a dale na iseku ekonomickém
az po zvladnuti transformacnich krokt fizenych ztizovatelem.

Ukoncovani pracovnich pomérti bylo zahajeno hned v meésici zari 2014, kdy byl rozvazan
pracovni pomér s tfemi zaméstnanci. Rovnéz v mésici rijnu 2014 doslo k rozvazani pracovnich
pomérd pro nadbytecnost se tfemi zaméstnanci. V listopadu odesla jedna zaméstnankyné na
vlastni zadost. V pribéhu mésice prosince 2014 doslo k rozvazani pracovniho poméru se sedmi
zaméstnanci a vlednu 2015 s péti zaméstnanci. V mésici tnoru 2015 odeSlo z organizace
z organizacnich divodi dalSich sedm zaméstnanct. S ukoncenim Skolniho roku 2014/2015
odesli dohodou tfi zameéstnanci do starobniho diichodu. V priibéhu hlavnich prazdnin ukon¢ili
dohodou pracovni pomeér Ctyii zaméstnanci.

K 30. 6. 2015 byl fyzicky stav pracovniki 123, prepocteny stav pracovnikii 118,7112.
Z uvedeného poctu bylo 92 pedagogii ve stavu fyzickych osob, coz bylo 88,5049 prepoctenych
pracovnikid. V pribéhu hlavnich prazdnin doslo k dal$im zménam a ke dni ukonceni $kolniho
roku 2014/2015 to je k31. 8. 2015 byl fyzicky stav 118 pracovnikd, 115,8432 piepoctenych
pracovniki. Z toho bylo 87 fyzickych pedagogickych pracovniki, coz bylo 85,6369 pracovniki
pirepoctenych.

Celkem odeslo z nového pravniho subjektu 20 fyzickych pracovniki béhem jednoho Skolniho
roku.

Uvedené tabulky kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii jsou vypracovany k datu zahajeni
$kolniho roku. V pribéhu $kolniho roku dochazelo k ivazkovym zménam, ale vZdy tak aby byla
zachovana kvalifikovanost vzdélavani.
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Ucitelé teoretického vyucovani

Nejvyssi Délka
Ve $kolnim roce
Pfijmeni, jméno, titul dosazené Aprobace praxe
vyucoval

vzdélani VEMA
Bohacova Olga, Mgr. VS pedagog.|CJL, OBN, TEA CJL, OBN, ADP 34
BrokeSova Hana, Ing. VS, DPS Stavebni predméty Stav. pr., MAT, VYT, IKT | 19
Cipa Jakub, Ing. VS, DPS EKO EKO, AN] 6
Divis Josef, Ing. VS+DPS Ekonomické predméty | Ekonomické predméty 44
Drabkova Alena, Mgr. VS pedagog.| MAT, DES MAT, DES 16
Drapalova Dagmar, Ing. VS+DPS Ekonomické predméty | Ekonomické predméty 15

Ekonomické a

Evjakova Dagmar, Ing. VS+DPS drevarské predméty  |Eko. pt., diev. pt. 15
Fialova Libuse, Mgr.,Ing. VS+DPS CHE, NE] CHE, NE], ZEK 21
Gavanda Ivan, Mgr. VS+DPS MAT MAT,INT 28
Grulichova Jitka, Ing. VS+DPS Stavebni predméty Stavebni pt., EKO 16
Héjek Vladimir, Ing. VS+DPS Stroj. a text. pred. Strojirenské predméty 29
Hecl Bretislav, Ing. VS+DPS Strojirenské predméty | Strojirenské predmeéty 23
Holinkova Marie, Mgr. 'S pedagog.|RUJ, DE], NE] NJ, DEJ, PRO, IKT 30
Holubec David, Ing. VS+DPS Drevaiské predméty |Drevar. predm., praxe 24
Horsak Jiri, Mgr. VS pedagog.|Strojirenské predméty | Strojirenské predméty 27

Odbor. predméty
Hrdli¢kova Eva, Ing, VS+DPS Stavebni predméty  [stavebni 22

Hrivnak Roman, Ing. VS+DPS Strojirenské predméty | STT, STR, TEC, TED 2

Ekonomické a

Hronova Martina, Ing. VS+DPS strojirenské predméty |EKO, OBP, STT, IKT 21
Jakoubek Petr, Ing. VS pedagog.|NEJ, AN] AN]J, NE], TV 29
Odborné predméty
Jané Katétina, Bc. % pedagog.loboru kadeinik MTR, TEC, ZDR, VYV 11
Jonova Irena, Mgr. VS pedagog.|CJL, DEJ DE] 33
Juga Stanislav, PhDr. VS pedagog.|CJL, NE] CJL, NEJ, OBN 28
Kobylkova Jaroslava, Mgr. VS pedagog.|CJL, DEJ CJL, DE] 30
Kotschova Eva, Ing. VS+DPS Ekonomické predméty | EKO, UCE, OBP 36
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Krélova Zdena, Ing., Bc. VS+DPS Ekonom.pft., C] EKO, AN] 27
Kren Milan, Mgr. VS pedagog.| TEV,ZEM TEV,ZEM,0BN 33
Kubelkova Hana, Mgr. VS pedagog.| P¥irodovéd.ptedm. FYZ, BCH 17
Kucera Stanislav, Ing. VS+DPS Strojirenské predméty |Strojirenské predméty 32
Kuéerova Lada, Mgr.,DiS. VS pedagog.| CJL, hudeb.vych. CJL, ANJ, OBN 14
Lubina Robert, Ing. VS+DPS Strojirenské predméty |STT,STR,TEC,TED,IKT 8
Odb.pre.strojni a
Luzik Bedtich, Mgr. VS pedagog. elektr. Stroj.ptedm., Elektro.pte.| 23
Macejkova Anna, Mgr. VS pedagog.|CJL, RUJ CJL 35
Odbor.ptedméty
Maixnerova Marcela, Ing. VS+DPS Stavebni predméty stavebni 23
Markovska Zderika, Mgr. VS pedagog.| MAT, FYZ MAT, FYZ 31
Martindkova Zderika, Ing. VS+DPS Ekonomické predméty | EKO, PRA, TEA 32
Matéjickova Vlasta, Ing. VS+DPS Drevaiské predméty |KON, NAM, MTR 37
Matuskova Iveta, Ing. VS+DPS Stroj. a text. pied. IKT 21
Medricky Vilém, Mgr. VS pedagog.| TEV, ZEM TEV, ZEM, OBN 36
Mrazkova Kamila, Mgr. VS pedagog.| MAT, DES MAT, DES, IKT 25
Navratil Miroslav MATURITA Ucebni praxe - dfevo 29
Nemethova Jaroslava, Mgr. VS pedagog.|RUJ, OBN AN], OBN 33
) Odborné
Osladil Milan, Ing. VS+DPS Elektrotechn.predméty|pied.elektrotech 28
Palenik Jaroslav MATURITA Ucebni praxe - direvo 23
Pechanec Zbynék, Ing. VS+DPS Ekonomické predméty | MAN, MAR 27
Odbor. predméty
Sevéikova Peikerova Gab., Ing.| VS+DPS Stavebni predméty stavebni 10
Pregetova Marie, Mgr., DiS. VS pedagog.| Ekonomické predméty | EKO, STR, TEC, TED 11
Prikrylova Ivana, Mgr. VS pedagog.| TEV,0BN TEV 20
Ruliskova Andrea, Mgr. VS pedagog.| AN] AN]J, OBN, 13
Stankova Lenka, Ing., Bc. VS+DPS Ekonomické pred., ANJ | AN] 15
Stejskalova Zuzana, Mgr. VS pedagog.|Specialni pedagogika |Vieobecné vzdél. predm.| 1
Straka Radomir, Ing. VS+DPS Dievarské predméty |MTR, ODK, TEC 33
Simova Tat'dna, Ing. VS+DPS Stroj. a text. pred., IKT [IKT, OBN 27
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Sirc Zdenék, Ing. VS+DPS Strojirenské predméty | MTR, TEC, TED 32
Odbor. predméty

Vagnerova Dagmar, Ing. V3+DPS Stavebni predméty stavebni 29

ViliSova Dana, PhDr. VS pedagog.|CJL, VV Dej. arch., PSY, OBP 34

Vojtek Michal, Ing. VS+DPS Drevaiské predméty  |Drevarské predméty 16

Winkler Radek, Mgr. VS pedagog.[FYZ, zaklady techniky [FYZ,IKT 22

Zejda Milan, Ing. VS+DPS Dievarské predméty |Drevarské predméty 43

Jiz v pribéhu skolniho roku 2013/2014 byla diskutovana podoba zakona 563/2005 Sb., o
pedagogickych pracovnicich ve vztahu uznani kvalifikace tém pedagogickym pracovnikim,
kterym byla udélena vyjimka nejdiive na obdobi 5 let, a nasledné doslo kjejimu opétovnému
prodlouZeni o 4 roky. Prijetim zmény zakona bylo nutné v piipadé dvou pedagogi tuto
kvalifikovanost resit na Gen. Kratkého 30. U nekvalifikované vyucujici odbornych predméti
oboru kadefnik doSlo ke sméné svyucujici odborného vycviku, ktera ve Skolnim roce
2014/2015 studuje ¢tvrtym ro¢nikem Ostravskou univerzitu. Dal$i pedagog s kvalifikaci pro
vzdélavani na ZS byl z mista ucitele pfeveden na nepedagogickou ¢innost.

Ve smyslu zdkona 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich timto krokem doslo k zajisténi
zakonem pozadované kvalifikace u vSech vyucujicich teorie. Z pohledu kvalifikovanosti vyuky
vyuCovanych predméti je tato situace vSak o néco hor$i z divodi nutného pridéleni
doplitkového predmétu do celého uvazku ucitele (byl dodrzen pozadavek novely zakona
563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a zménach nékterych predpist, kdy tivazek ucitele
byl vZdy sestaven z aprobovanych predméti tak, aby uvazek byl v souladu s aktualnim znénim
zakona).

Doplnéni pozadovaného pedagogického vzdélani bylo uloZeno dal$im dvéma uciteltim (jeden
vykonal statni zavérec¢nou zkousku v cervnu 2014 a druhy byl prijat dne 1. 9. 2013 na zkuSebni
dobu jednoho roku). Oba vyucujici si podali prihlasku k doplnéni pedagogické zptisobilosti a ke
studiu nastoupili od zaifi 2014. Studium zabezpecoval Narodni institut pro dalsi vzdélavani
v akreditovaném programu MSMT. Oba vyuéujici uspé$né ukonéili studium obhajenim
zavérecCné prace a slozenim zkousek v mésici Cerven 2015.

Vzdélavani vSeobecné vzdélavacich predmétt i odbornych predmétd teoretické vyuky ve
Skolnim roce 2014/2015 zajistovalo 59 ucitelti.

Z uvedeného poctu vyucujicich bylo 53 s plnym tivazkem a 6 na ¢astecny uvazek (3,0951 plného
tivazku). Caste¢ny tvazek byl pridélen k zajisténi ¢innosti specialniho pedagoga, vyuky praxe
oboru nabytkarska a drevarska vyroba a odborné predméty direvarské a strojirenské.

77,0

Dle zahajovacich vykazili sestavenych ke dni 30. 9. 2014 bylo v denni formé vzdélavani 677 zakd.

Na jednoho ucitele teoretické vyuky (prepocteného ucitele) v priiméru pripadalo 18,905 zaki. V
zaveéru Skolniho roku bylo zavérec¢nou Klasifikacni konferenci hodnoceno 585 zakd.
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Ucitelé odborného vycviku po stirediscich

Str. Vyucujici Dosazené vzdélani vyuka ve Skol. roce Délka praxe
ptijmeni, jméno, titul | vyucni list, maturita, 2014 -2015 VEMA
pedagogika
01 Nezdaril Radomir VL - maturita - DPS strojni mechanik
01 Kvapil Miroslav VL - maturita - DPS strojni mechanik 33
03 Johnova Vilma VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 33
03 Jurkovéa Alena VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 30
03 Machalkova Ludmila VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 27
03 Sevéikova Nikola VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 10
04 Babinetova Jana VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 38
04 Stolarova Zdena VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 33
04 Uhrakova lenka VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 32
04 Voracova Nadézda VL - maturita - DPS obchodnik, prodavac 36
05 Palenik Jaroslav VL - maturita - DPS nabytkar, truhlar 23
05 Navratil Miroslav VL - maturita - DPS nabytkar, truhlar 29
05 Sanak Petr VL - maturita - DPS nabytkar, truhlar 9
05 Tinka Jif{ VL - maturita - DPS nabytkat, truhlar 21
05 Vysoudil Bretislav VL - maturita - DPS nabytkar, truhlar 38
07 Jané Katerina VL - maturita - DPS kadernice 11
07 Mala Ivana VL kadeinice 24
08 Dolezal Petr, Mgr. VL - maturita - VS - DPS ved.ucditel skupiny 10
08 | Jankd Kamil, Bc. VL - maturita - VS - DPS tesaf 10
08/0 | Kacirek Tomas, Bc. 2x VL - maturita - VS - DPS zednik, elektrikar 6
9
08 Tyl Milan VL - maturita - DPS zednik 41
09 Stolfa Jiti VL - maturita - DPS mechanik opravar 39
09/1 | Son Roman, Mgr. VL - maturita - VS - DPS elektrikart, instalatér 29
6
14 Sladek Zdenék VL - maturita - DPS obrabéc kovii 37
14 CéKkr Jan VL obrabéc kovi 22
14 Stibal Tomas, DiS. VL - maturita - VOS obrabéc kovi 0
14 Rataj Jaroslav VL - maturita - DPS obrabéc kovil 39
14 Kaspar Radek VL obrabéc kovi 25
14 Vicenec Stanislav VL - maturita - DPS obrabéc kovi 40
15 Lacina Jaroslav VL - maturita - DPS strojni mechanik 28
15 Vecera Miroslav VL - maturita - DPS strojni mechanik 13
15 Zentak Petr VL - maturita - DPS strojni mechanik 22
16 Hinkelmann Lubos, Bc. VL - maturita - VS - DPS instalatér 31
16 Hrouza Jan VL - maturita - VOS instalatér 41
16 Krobot Josef VL - maturita - VOS instalatér 37
16 | Ptihoda Michal VL - maturita - VOS instalatér 13
17 Maturova Zuzana VL - maturita - DPS kadernice 21
17 Dankovéa Katefina VL - maturita - DPS kadernice 5

Vzhledem ktomu, Ze byl od mésice kvétna povéren vykonem funkce vedouciho ucitele
odborného vycviku Mgr. Jiff Horsak, bylo nutno ptijmout pro zajisténi vzdélavani na odborném
vycviku nového ucitele - (Cékr Jan). Dale vlivem zvySeného zajmu o obor obrabéc kovi byl prijat

od 1. 2. 2015 dalsi ucitel odborného vycviku - Stibal Tomas, DiS.

Vlivem zmény zakona ¢. 563/2005 Sb., o pedagogickych pracovnicich, byla ddna Sance dvéma
vyuCujicim bez maturitniho vzdélani i bez DPS vykonavat profesi ucitele odborného vycviku.
Jednalo se o vyucujiciho Kaspara Radka a Malou Ivanu. Dale k nim pribyl pan Cékr Jan, kteri
spolecné se dvéma uciteli teoretického vzdélavani byli piijati k dopliikovému pedagogickému
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vzdélavani v Narodnim institutu pro dalsi vzdélavani. VSichni ukoncili vzdélavani obhajobou
zavérecCné prace a slozenim zavérecné zkousky.

Pro obdobi Skolniho roku 2015/2016, tak schazi pedagogicka kvalifikace u vyucujiciho Stibala,
ktery podal ptrihlaSku k doplnéni pedagogického vzdélani.

Pocet ostatnich zaméstnancu Skoly

Na konci vyucovaciho obdobi Skolniho roku 2014/2015 (k 30. 6. 2015 dle vykazu P 1-04)
zabezpecovalo oblast provozu a administrativy 31,048 pirepoctenych pracovnik.
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5 Udaje o pfijimacim fizeni a nasledném pfijeti do $koly

Pocty piihlasenych a prijatych zaku pro $kolni rok 2015/2016

Prihlaseno Prijato
Obor Pl .. Vydano Odevzda Pfijato
zaka |l Dalsi n
Termin |termin Clam | (ereel: zapisovy <
y uti APISOVY |4 92015
listek
64-41-1L/51 Podnikani 30 51 6 57 41 35 35
33-42-M/01 Nabytkarska a
drevarska 10 6 1 7 7 4 4
vyroba
66-41-L/01 Obchodnik 20 10 5 15 15 6 6
36-47-M/01 Stavebnictvi 30 22 0 22 22 15 15
23-41-M/01 Strojirenstvi 20 21 0 21 21 10 10
23-44-1/01 MecvljamI,( stroju 10 9 3 12 12 3 3
a zafizeni
23-51-H/01  Strojni 30 32 0 32 31 16 16
mechanik
23-56-H/01 Obrabéc kovi 45 63 65 52 33 33
33-56-H/01 Truhlar 30 21 22 22 11 11
66-51-H/01 Prodavac 15 18 20 16 3 3
66-53-H/01 Operato,r , 15 3 5 13 13 7 7
skladovani
69-51-H/01 Kadernik 30 49 4 53 48 29 29
26-51-H/02 E.Iektr|kar - 12 26 0 26 17 6 6
silnoproud
36-52-H/01 Instalatér 24 21 1 22 22 6 6
23-68-H/01 Mechal\[nk 12 3 0 3 3 0 0
opravar
36-64-H/01 Tesar 12 3 0 3 3 0 0
36-67-H/01 Zednik 12 12 0 12 12 8 8
23-55-H/01 Klempit 6 3 0 3 3 0 0
Celkem 363 383 30 413 365 197 197

V souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stirednim, vy$$im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi v oblasti prijimaciho rizeni

ke vzdélavani ve stredni Skole, konala teditelka Skoly jednotlivé kroky v souladu s uvedenou

normou ve stanovenych terminech. Prijimaci fizeni bylo vedeno v souladu s kritérii vyhlaSenymi
reditelkou Skoly, umisténymi na adrese pro dalkovy pristup.
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Prijimani byli Zaci do péti maturitnich obort denniho studia ( 66-41-L/01 Obchodnik, 33-42-
M/01 Nabytkarska a drevai'ska vyroba, 36-47-M/01 Stavebnictvi, 23-41-M/01 Strojirenstvi, 23-
44-1./01 Mechanik stroji a zafizeni), do denniho nastavbového studia ukonc¢eného maturitni
zkouskou (64-41-L/51 Podnikani) a dvanacti triletych oborti ukoncovanych zavérec¢nou
zkouskou s vyucnim listem (23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/01 Obrabéc kovii, 33-56-
H/01 Truhlar, 69-51-H/01 Kadeinik, 66-51-H/01 Prodavac, 66-53-H/01 Operator skladovani,
26-51-H/02 Elektrikar-silnoproud, 36-52-H/01 Instalatér, 23-55-H/01 Klempit, 23-68-H/01
Mechanik opravar motorovych vozidel, 36-64-H/01 Tesar, 36-67-H/01 Zednik).

Pfi pfijimacim Fizeni do pocatecniho vzdélavani se projevil vyrazné dopad demografického
vyvoje v okrese Sumperk pii podavani ptihlasek a nasledné odevzdanim zapisového listku. Ke
dni zahajeni vyuky v novém Skolnim roce byla plné naplnéna kapacita trid prijatymi zaky pouze
u triletych obort 69-51-H/01 Kadeinik a 23-56-H/01 Obrabéc¢ kovili. Nizky zijem tak jak
v minulém Skolnim roce byl o obory 36-64-H/01 Tesat, 23-55-H/01 Klempir, 23-68-H/01
Mechanik opravar motorovych vozidel a u oboru 66-51-H/01 Prodavac. Neocekavané doslo
k poklesu zajmu u podporovaného oboru 33-56-H/01 Strojni mechanik, u studijnich obori 66-
41-L/01 Obchodnik, 33-42-M/01 Nabytkarska a dievarska vyroba. Na zakladé zkuSenosti
z minulého roku se pocita s dodatecnym prijetim zajemct v mésici zari, tak jak tomu bylo na
pocatku hodnoceného Skolniho roku.

Celkoveé bylo v prijimacim rizeni ptijato do prvnich ro¢nika 197 zakd.

Mimo ptijimani vychazejicich Zakt ZS bylo na $kolu ptijato formou prestupu nékolik dalsich
zajemcl o vzdélavani. Jednalo se vzdy o zaky maturitnich obort, ktefi byli nuceni ukoncit
vzdélavani na jinych Skolach po absolvovani rtiznych ro¢nikd.

V priibéhu mésice zari 2015 piestoupilo do prvnich ro¢niki 17 Zakul (stavitelstvi, strojirenstvi,
prodavac, kadernik, obchodnik, nabytkarska a drevarska vyroba, instalatér, elektrikar-
silnoproud, strojni mechanik a obrabéc¢ kovii) a 16 Zaklim netspésnym ve sk. roce 2014/2015
povolila feditelka Skoly opakovani 1. ro¢niku.

Do vSech obori vyssich ro¢niki bylo prijato 60 zakd, kterym bylo ve vétSiné pripadi stanoveno
vykonani rozdilovych zkousek, a 5 zakil nastoupilo ke vzdélavani po preruseni studia.

Dale reditelka Skoly povolila nedspésnym zakiim ve Skolnim roce 2014 /2015 opakovani vyssich
roc¢nikd, jedna se celkem o 17 zakd.
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6 Udaje o vysledcich vzdélavani zaki véetné vysledkl zavéreénych zkousek
a maturitnich zkousek

6.1 Prehled prospéchu

1. pololeti 2. pololeti
E _ =
N = ‘% = i) § - N = % = f) — o €
_g E >$ 8 >8- % 8 >g E; >8- GCJ >8- % >GE) § g
Py >Q 8 £ 8 8 © =1 >Q 8 IS 8 e = o ¥
[ [e] o © had o (@] — [e] o @© o (o} ful > ©
o 5| o Q < a | 5| o« ] a |22
> z ) > z ©
bY =z S
Obory s vyucnim listem
1ZT1 30 | 3 [ 13 8 6 [2873] 25 | 4 | 16 [ 5 [2578] 5
EM1 2 | 1 | 18 3 [2178] 19 | 5 | 12 | 1 [2101] 1
KAL. 24 13 | 8 3 (2773 22 | 2 | 13 | 7 [2927
KB1. 17 17 2,742| 17 17 2,901
KD1. 30 | 2 | 25 3 [2328] 27 | 1 | 25 | 1 [2374
PAL. 286 | 1 | 14 | 11 | 2 [2987] 27 | 1 | 20 | 6 [2856] 1
SM1. 28 | 2 8 | 10 | 8 [3319] 24 | 2 | 17 | 3 [3,279
TAL. 22 11 | 11 2,945| 20 15 | 5 [3003] 3
:e:':;m 200 | 9 | 119 | 48 | 25 |2,768| 181 | 15 | 135 | 28 |[2,764| 12
IM2 28 19 | 9 27771 28 | 2 | 22 | a4 [2,753] 1
KA2. 20 | 3 7 | 10 2046| 20 | 2 | 17 | 1 [2,830
KB2. 21 15 2 [2,740] 21 19 | 2 [2,688
KD2. 26 | 3 | 20 | 1 2 (2376 25 | 3 | 22 2,212
PA2. 25 | 1 | 11 | 11 | 2 [3043] 25 | 2 | 18 | 4 [2,724
SM2. 25 | 3 | 12 6 (287 23 | 3 | 15 | 5 [2,764
TA2. 14 10 2 |2,686] 13 11 | 2 [2,765] 2
712 29 | 6 | 19 1 2389 26 | 7 | 18 | 1 2200
:e'r':;m 188 | 16 | 113 | 43 | 15 [2,726| 181 | 19 | 142 | 19 |2,617| 5
123 25 | 1 | 18 | 2 2 [2806] 23 | 3 [ 16 | 4 [2,756
EM3 24 | 2 | 19 | 3 2533 24 | 4 | 18 | 2 [2528]| 1
KD3. 26 | 7 | 15 | 1 3 [1,955] 24 | 5 | 19 2,143
0K3. 17 | 2 [ 10| s 2854 15 | 1 | 14 2,725
PA3. 19| 1 | 10| 8 2613 15 | 3 | 10 | 2 [2626] 1
PB3. 27 15 | 6 2,631 26 21 | 5 [3000] 1
SM3. 16 | 1 9 3 2055 16 | 1 | 13 | 1 [2006] 1
TA3. 26 14 | 9 3377 21 14 | 7 |[3225] s
ge:':zm 180 | 14 | 110 | 37 | 15 [2,716| 164 | 17 | 125 | 21 [2,739]| 12
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1. pololeti 2. pololeti
E - £
Ll=%| = | 3 g . Ll=8| = | B . |oE
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Obory s maturitni zkouskou
OB1. 27 | 2 | 13 11 2226 26 | 2 | 13 | 11 [2575] s
s1 22 15 2 1974 19 | 3 | 14 1,723 1
SEZ1 25 16 2,360| 25 22 2,504
Celkem | ) | 6 | aa | 11 | 13 |2187| 70 | 7 | a9 | 14 |2267| 6
1. roc.
0B2. 17 14 2,705| 17 16 2,578
5752 2 | 2 | 12 2658 24 | 2 | 19 2.655| 2
Celkem | 59 | 5 | 26 | 8 | 3 |2682| a1 | 2 | 35 | a |2617] 2
2. roc.
0B3. 16 15 | 1 2352| 16 14 2,383
53 16 | 1 | 15 2549| 16 14 26838| 1
SEZ3 17 10 | 3 4 |2,718| 15 13 2,570| 2
Celkem | /o | 1 | 40| a | 4 |2580| a7 | 2 | a1 | a |2547]| 3
3. roc.
0BA4. 290 | 1 | 19 | 8 2691| 31 26 | 3 |2616] 1
5754 24 13 | 8 2.606| 21 19 | 2 [2644] 2
Celkem | o2 | v | 32| 16 | 4 |2649| 52 | o | a5 | 5 |20630] 3
4. roc.
Nastavbové vzdélavani
PN 19 7 [ 11 [ 1 [3,130] 14 8 6 [3,006
Celkem | g 7 | 11 | 1 |3,130] 14 8 6 (3,006 0
1. roc.
NA2. 22 6 | 13 3,390| 21 11 | 10 |3,203
NB2. 21 15 | 5 2,99 | 21 15 | 6 |2981
Celkem | /2 | o | 20 | 18 | 4 [3193| 42 | o | 26 | 16 [3,002] o0
2. roc.
Celkem | o/ c | 49 | 512 | 196 | 84 |2,703| 792 | 62 | 606 | 117 |2,680| 43
za Skolu
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6.2 Prehled absence

l. pololeti . pololeti
CELKEM CELKEM
Omluvena Neomluvena Omluvena Neomluvena
18,55 % 2,35% 20,65 % 2,04 %

6.3 Vysledky maturitnich zkousek

Maturitni zkouSky v oborech vzdélani, vnichz se dosahuje stfedniho vzdélani maturitni
zkouskou, byly ve Skolnim roce 2014/2015 konany v 5 oborech vyucovanych Skolou ve 4
tiidach. Organizace a pribéh maturitnich zkousek byly v souladu s platnou Skolskou legislativou
pro ukonéeni vzdélavani maturitni zkouskou, coZ potvrdila zprava Ceské $kolni inspekce, ktera
sledovala cely priibéh letosSni maturitni zkousky.

Novinkou v pfipravé k maturitnim zkouskam byla intenzivni pfiprava jako jedno z opatieni
zvySeni uspésnosti zakd. V dubnu probéhla v jednom tydnu intenzivni predmaturitni pfiprava
74kl v Ceském jazyce, cizim jazyce a matematice. Upravou rozvrhu byl vytvoien prostor
pro simulaci statni ¢asti maturitni zkousky, rozbor pribéhu, vysledkt i pro vyhodnoceni.

Vysledky - jaro 2015

tFida obor ri?(:eot z t'oho opr. zk. m\.’:l;cll;ro z t’oho Y P N &
zaka divek | vsrpnu vl o divek
zaka
NA 2. podnikani 21 10 3 9 6 0 4 5 3,089
NB 2. podnikani 21 7 12 7 2 0 2 5 3,057
celkem podnikani 42 17 15 16 8 0 6 10 3,075
OB 4. obchodnik 20 16 4 15 12 0 5 10 3,280
nabyt. vyr. 9 0 2 7 0 0 3 4 3,200
75 4. stavebnictvi 13 6 0 11 6 0 4 7 3,127
strojirenstvi 8 0 4 4 0 0 2 2 2,800
Celkem 92 39 25 53 26 0 20 33
37,7% | 62,3%
Vysledky zari
Vysledky - podzim 2015
trida obor matvu,roovalo z t,Oho \Y P N @
zak( divek
NA 2. podnikani 7 5 0 3 4 3,600
NB 2. podnikani 13 6 0 3 10 3,892
celkem podnikani 20 11 0 6 14 3,725
OB 4. obchodnik 13 12 0 2 11 3,554
nabyt. vyr. 5 0 0 2 3 3,400
5754, stav.e’bnictvf 7 3 0 5 2 3,114
strojirenstvi 6 0 0 1 5 3,833
Celkem 51 26 0 16 35
31,4% 68,6%
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6.4 Vysledky zavérecnych zkousek
Zavérecné zkousky v oborech vzdélani, v nichZ se dosahuje stiredniho vzdélani s vyu¢nim listem,
byly ve Skolnim roce 2014/2015 konany v 9 oborech vyucovanych skolou. Organizace a pribéh
zavérecnych zkouSek byly v souladu s platnou Skolskou legislativou pro ukonceni vzdélavani
s vyuénim listem.

Vsechny obory konaly zavérecné zkousky v systému NZZ (nova zavérecna zkouska), formou

jednotného zadani ve viech tiech jejich souéastech vypracovanych MSMT respektive NUV.
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Vysledky ZZ v ¢ervnu 2015
Y Y74
tfida obor Fit?ce‘,t 2 t,oho opr. zk. konalo | ° t,Oho v P N 0]
zaka divek | vsrpnu wap e divek
zaka
EM 3. elektrikar 12 0 1 11 0 2 6 3 2,757
mechanik 12 0 0 11 0 2 8 1 2,515
1z 3. instalatér 12 0 0 10 0 1 9 0 2,533
zednik 10 0 3 7 0 0 5 2 2,810
KD 3. kadernik 24 24 2 22 22 7 14 1 2,136
PA 3. prodavac 15 12 3 11 10 3 8 0 2,272
PB 3. prodavac 12 9 6 6 4 0 6 0 2,723
celkem prodavac 27 21 9 17 14 3 14 0 2,431
PB 3. obrabéc 13 0 5 8 0 0 8 0 3,125
OK 3. obrabéc 15 0 3 12 0 2 8 2 3,000
celkem obrabéé 28 0 8 20 0 2 16 2 3,050
SM 3. | stroj. mech. 15 0 4 10 0 0 8 2 3,032
TA 3. truhlar 21 0 10 11 0 0 10 0 3,167
Celkem 161 45 33 109 36 17 82 9
Vysledky ZZ v zari 2015
t¥ida obor Rc?éft z t,OhO v p N nehod 0]
zaku divek nocen
EM 3. elektrikar 3 0 0 1 2 0 3,890
mechanik 1 0 0 1 0 0 4,000
1Z 3. zednik 4 0 0 3 0 1 3,223
KD 3. kadernik 3 3 0 1 2 0 4,223
PA 3. prodavac 2 1 0 0 2 0 3,330
PB 3. prodavac 5 4 0 2 1 2 3,890
celkem prodavac 7 5 0 2 3 2 4,066
PB 3. obrabéc 2 0 0 0 2 0 4,330
OK 3. obrabéc 5 0 0 4 1 0 3,400
celkem obrabéc 7 0 0 4 3 0 3,666
SM 3. stroj. mech. 6 0 0 3 1 2 3,583
TA 3. truhlar 4 0 0 3 1 0 3,000
Celkem 35 8 0 15 11 3




6.5 Ocenéni Nejlepsi zak skoly

15. 6. 2015 probéhlo vyhodnoceni Zakli nominovanych na ocenéni Nejlepsi zak skoly. Z kazdého
oboru byl vybran zak, ktery splitoval stanovena Kritéria. Slavnostni ceremonial se uskutecnil
v prostorach Divadla Sumperk za Ulasti nejen ocenénych, jejich rodi¢i a pratel, ale také
pozvanych hostii - piredstaviteli mésta a partnert $koly, zastupcti zaméstnavateld. Moderovani
slavnostni udalosti se zhostil Hanny Firla, nositel Thalie pro mladé, a specidlni pedagozka
Zuzana Stonova. Na predavani cen vystoupil také lyricky raper a basnik Lipo a jeho formace.
Kromé prestiznich cen obdrzeli ocenéni zaci poukazky na pét tisic korun, vénované sponzory.

Piehled ocenénych zakii

Jméno Obor Trida
Barbora Veprkova Kadefrnice KD 3.
Michal Fidra Obrabéc kovi OK 3.
Petr Domes Truhlaf TA 3.
Jakub Kostalek Strojni mechanik SM 3.
Martina Strnadova Prodavacka PA 2.
Renata Hanzlikova Stavebnictvi S 3.

FrantisSek Pobucky Strojirenstvi SZS 2.
Jaroslav Krmela Instalatér IM 2.
Sabina Vaclavkova Obchodnik OB 1.
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7 Udaje o prevenci socialné patologickych jevi

V oblasti prevence socialn¢ patologickych jevi ptisobi pedagogiéti pracovnici Skoly, zvlasté
tfidni uditelé, spoleéné s nové ziizenym Skolnim poradenskym pracovistém, ve které kromé
vychovného poradce a $kolniho metodika prevence ptisobi rovnéz $kolni specialni pedagog.

7.1 Statistika kazenskych opatreni a cinnost vychovného poradce - PhDr. Dana
ViliSova

V prvnim pololeti bylo udéleno 33 ditek reditelky Skoly, ve druhém pololeti 49 diitek reditelky

skoly.

NarGst ve druhém pololeti je proto, Ze kazenskd opatfeni narlstaji postupné
od napomenuti pres diitku tridniho ucitele a ucitele odborného vycviku.

Rozhodnuti o podminéném vylouceni bylo vydano 60.
Rozhodnuti o vyloucéeni bylo vydano 12, ale néktef{ Zaci ukoncili studium na vlastni Zadost.

Ve druhém pololeti se konalo 11 vychovnych komisi, na které bylo pozvano 72 zakd, ktefi dostali
ditku reditelky Skoly nebo ditku tfidniho ucitele, odborného ucitele. VétSinou se jednalo
o neomluvenou absenci. Rodice jsou zvani u neplnoletych zaka a dostavilo se jich 11, vétSinou
matky nebo péstouni, jednou prisli oba rodice.

Na jednani se z pozvanych dostavilo 37 zak, neptislo 29 zaka a 6 si jich nepievzalo zvaci dopis.

Mimo vychovné komise se uskutecnilo 28 pohovort, béhem nichz se resila aktualni situace ve
skole.

Obsah pohovort vychovného poradce:

- Absence - zaskolactvi - 11 pohovori

- Kradeze - 6 pohovori

- Problémy se studiem - 2 pohovory

- Drogy - 2 pohovory

- Vulgarni chovani vici uciteli - 3 pohovory
- Sikana mezi spoluzaky - 6 pohovorti

Nékdy se resilo vice problémt v jednom pohovoru, protoze zaskolactvi sebou nese vétSinou dalsi
kazenské prestupky.

Také se vychovny poradce po dohodé srodic¢i vénuje individualné nékterym zaklm, jak pfri
kontrole dochazky, tak i prospéchu. Je v telefonickém nebo internetovém spojeni s rodici zakd,
kteri maji o své déti zajem a chtéji spolupracovat se Skolou.

Tridni ucitelé spolupracuji s vychovnym poradcem, podavaji informace o zacich. Vychovné
zalezitosti se resi vétSinou ihned, pokud je v dosahu pracovnik, nebo v nejblizSim mozZném
terminu. Vychovny poradce se vZdy snazi najit vhodné vychovné opatieni pro danou situaci a

vychazi ze znalosti tfidniho ucitele.

Skolni netspésnost je FeSena s tridnimi uciteli tak, Ze doporucenym zZakiim pomaha vychovny
poradce vyplnit dotaznik pro PPP. Nékter{ Zaci resi své problémy, azZ kdyZ jsou ve vzdélavani
neuspésni.
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Harmonogram c¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2014/2015

Zari:
23.9. Schola Viva Sumperk - setkani vychovnych poradcii
26.9. Praha - Studentska konference - 4 studenti
Rijen:
3.10. Regionalni konference Olomouc
6.10. Zakovska rada - Gen. Kratkého
7.10. Zakovska rada - Bulharska ul
9.-10. Konference asociace vychovnych poradci Brno
14. 10. Zakovska rada - Bulharska ul.
14. 10. Porada pedagogického centra
15. 10. Olympiada lidskych prav - skolni kolo
21.10. Porada pedagogického centra
31. 10. Beseda o holokaustu
Listopad:
6.11. Brno - Gaudeamus - veletrh vysokych kol
24.11. Zakovska rada - Gen. Kratkého
27.11. Zakovska rada - Bulharska ul.
Prosinec:
10. 12. setkani vychovného poradce v PPP, Sumperk SPOLUPRACE SKOLY S ODDELENIM
SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI MESTSKEHO URADU A S POLICII
20. 2. Zakovska rada
26. 2. Zakovska rada - Bulharska ul.
26. 2. Seminar vychovnych poradci
Biezen:
9. 3. Zakovska rada
31. 3. Vychovna komise
Duben:
15. 4. Seminar - Problematika zavislosti ve Skole se zamérenim na navykové latky
30. 4. Seminar - Rozhodovani reditele Skoly ve spravnim fizeni a mimo spravni fizeni
7.,14., 21.a28. 4. Vychovné komise
Kvéten:
7. 5. Seminar - Problematika poruch ptijmu potravy u zaki a studentd
5.a12. 5. Vychovné komise
18. 5. Prihlaseni studentt do Zastupitelstva mladeze Olomouckého kraje ( ZMOK)
Cerven:
5. 6. Volby do Zastupitelstva mladeze Olomouckého kraje - zvoleni David Dusek S1 a
Vendula Kiupkova OB 2
23. 6. Vybér zaki pro organizaci Svétylko - podpora stravovani

7.2 Hodnotici zprava o Useku prevence rizikového chovani - Skolni metodik
prevence Ing. Michal Vojtek

Béhem celého Skolniho roku 2014/2015 se napliioval minimdlni preventivni program (MPP),
kdy zaci byli vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu, smysluplnému traveni volného casu, ke zméné
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postojli a navykd. Realizace probihala nejen ve vyucovacich piedmétech, ale Skola uskutecnila
mnoho akci dle planu, hlavné dle aktualni nabidky organizaci a potieb $koly. V priibéhu zari se
vSichni pracovnici seznamili s MPP, ktery je vyvésen i na www strankach Skoly.

V priibéhu napliiovani aktivit $kola spolupracovala s mnohymi institucemi - PPP Sumperk,
s Policii CR, OSPOD, SVP Dobr4 Vyhlidka, DDM Vila Doris Sumperk ad.

Z vytycenych cild bylo dosazeno:

- odborné vzdélani pracovnikii na daném useku - mimo jednotliva $koleni byli vSichni tfidni
proskoleni ve vedeni tridnickych hodin, stanovovani pravidel, spoluprace a reSeni obtizZnych
rozhovort.

- preventivni plisobeni v co nejSirsi oblasti rizikového chovani v souladu s SVP a doplnéno o
besedy a prednasky.

- spoluprace se zakonnymi zastupci probihala na dobré turovni, v problémovych situacich
vyuzivali sluzeb celého SPP. TaktéZ komunikace a spoluprace mezi jednotlivymi kolegy pti
prevenci a reSeni rizikového chovani i spoluprace tridnich ucitelt (TU) a vedeni tridnickych
hodin (TH) byla na dobré drovni.

- byla navazana velmi dobra spoluprace s SVP Dobra Vyhlidka

- absolvovani velmi kvalitnich, zajimavych ptrednasek, besed, kulturnich predstaveni
zaméienych na danou tématiku (o kouteni, proti drogdm, HIV, HPV, neplanovaném téhotenstvi,
predstaveni Memento...)

- vjednotlivych oblastech rizikového chovani byly napliiovany dané cile, které jsou vsSak
vétSinou dlouhodobé a opakujici se. Hlavni pozornost se soustiedila na snizovani zaSkolactvi, na
zlepSovani vztahli ve tridé, omezeni vulgarity, omezeni koureni. Pouzité metody k jejich
dosahovani byly: vhodné pisobeni pedagogickych pracovniki, udrZzovani dobrého klimatu ve
tridé, volba vhodnych potadi, besed, aktivit...

- Skolni metodik prevence se pravidelné ucastnil vychovnych komisi, které se nejcastéji tykaly
zaskolactvi a s nim spojenym vychovnym opatienim.

- Skolni metodik prevence uzce spolupracoval s vedenim Skoly s vychovnou poradkyni a Skolni
specidlni pedagozkou v rdmci dobie fungujiciho Skolnitho poradenského pracovisté.

- Skolni metodik prevence nastoupil specializa¢ni studium, ve kterém ziskava dulezité informace
z této oblasti. Studium bude ukonceno v listopadu 2015

Ve skolnim roce 2014 /2015 skola nepiedlozila, ani nerealizovala projekt v této oblasti.

7.3 Zprava o cinnosti specialniho pedagoga — Mgr. Zuzana Stonova

Ve $kolnim roce 2014/2015 vzniklo pii Stiedni $kole Zelezni¢ni, technické a sluzeb, Sumperk
nové Skolni poradenské pracovisté, kde kromé vychovného poradce a $kolniho metodika

Vv v

prevence plisobi rovnéz skolni specialni pedagog.

Tato potireba vznikla predevsim z diivodu riznorodé skladby Zaki, kteri Skolu navstévuji. Casto
se jedna o zaky se specifickymi poruchami uceni ¢i chovani, Zaky se socialnim znevyhodnénim,
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s riznym typem zdravotniho znevyhodnéni, zaky experimentujicimi s navykovymi latkami, zaky
z neuplnych/dysfunkcénich rodin apod. Vyznamné odliSnosti jsou patrné také v chovani a
piistupu Zakl ke studiu v maturitnich a v ucebnich oborech. V maturitnich oborech se dari
udrZet heterogenni skupiny vzhledem k pohlavi. Situace v u¢ebnich oborech je v tomto ohledu
komplikovanéjsi. Vzhledem k tomu, Ze vétSina technickych ucebnich obori je fyzicky narocna a
mnohé z nich vyzaduji ¢innost Casto v nepriznivych klimatickych podminkach, jedna se u téchto
ucebnich obort vyhradné o homogenni skupiny tvorené chlapci. S timto pak uzce souvisi fada
specifickych problémid, které ve Skole reSime. NejCastéji je to slaba dochazka do Skoly,
nedostatecna domaci priprava na vyuku a stim souvisejici slaby az nedostate¢ny Skolni
prospéch, pasivita v teoretické ¢asti studia, problematicka spoluprace s rodinou Zaka apod.

Pied vznikem SPP piisobila ve $kole vychovna poradkyné, ktera se vénovala zejména z4kiéim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a kariérnimu poradenstvi u zakd se zajmem o studium na
vysoké $kole. Skolni metodik prevence se zaméioval zejména na prevenci rizikového chovani
zakl Skoly. Vsouvislosti s nartistem rdznorodych vyukovych a vychovnych problémi a s
potrebou resit je komplexnéji a ucelenéji vedeni Skoly nové pristoupilo ke zrizeni pozice
Skolniho specidlniho pedagoga - etopeda, jako interven¢niho pracovnika, ktery se ve spolupraci
s vychovnou poradkyni, $Skolnim metodikem prevence a tridnimi uciteli jednotlivych zaka vénuje
prevenci Skolni netispéSnosti a véasné intervenci u zakd ohrozenych pired¢asnym odchodem ze
vzdélavani.

Hlavnim cilem $kolni specialni pedagoZky jako ¢lena SPP je ve spolupraci s vychovnou poradkyni
a Skolnim metodikem prevence systematicky pedagogicko-psychologicky plisobit na zaky
ohrozené predcasnym odchodem ze vzdélavaciho systému tak, aby byli schopni uspéSné
dokoncit studium a méli tak vétsi Sanci uplatnit se na trhu prace. Dalsi Cinnosti je rovnéz
podpora zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a nastaveni vhodnych podminek pro jejich
studium.

Napln ¢innosti Skolni specidlni pedagozky vychazi z legislativnich predpisii. V ramci péce o zaky
zruznych divodd ohrozené Skolnim netspéchem (napf. zhorSeni prospéchu, neprospéch,
zvySeny pocet absenci, kazenské problémy, nizkd motivace pro studium, problémy v ramci
tfidniho kolektivu, osobni problémy) je hlavni ¢innost zamérena zejména na individualni praci
s konkrétnimi Zaky.

SPP jako celek se pak snaZzi napliiovat standardni ¢innosti, které vyplyvaji z vyhlasky ,0
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zarizenich“. Nezbytnym
predpokladem efektivniho fungovani SPP je vzdjemnd komunikace a spoluprace jeho
jednotlivych ¢lent.

Zcela na zacatku jsme se zamérili na feSeni nasledujicich tkold. Ve spolupraci s vedenim Skoly
jsme dle legislativnich predpisti a potreb naseho Skolniho prostiedi vymezili ¢innost Skolni
specidlni pedagozky. Zajistili jsme adekvatni materidlni podminky potifebné pro poskytovani
odborné péce v prostredi Skoly.

Stanovili jsme pravidelné konzulta¢ni hodiny, ve kterych Skolni specialni pedagozka poskytuje
zakm, zakonnym zastupctim a pedagogiim své sluzby. Srozumitelnym zptisobem byli Zaci Skoly
a jejich zakonni zastupci seznamovani s nabidkou ¢innosti Skolni specidlni pedagozky. Vsem
zletilym zakim / zdkonnym zastupclm nezletilych zaka sSkoly byl v pisemné podobé predan
informovany souhlas s poskytovanim poradenskych sluzeb nabizenych S$kolni specialni
pedagozkou. Rovnéz pedagogové skoly byli osobné seznameni s nabidkou sluzeb skolni specialni
pedagozky a moZznostmi vzajemné spoluprace. V neposledni fadé jsme se snazili sladit ¢innost
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Skolni specialni pedagozky, vychovné poradkyné a Skolniho metodika prevence tak, aby
nedochazelo k prekryvani péce a dublovani ¢innosti. Stanovili jsme si pravidelné porady, béhem
nichz jsme spolecné projednavali aktualni problémy a hledali postupy, jak je fesit.

Hlavnim cilem SPP je podpora zakii ohroZenych $kolnim neuspéchem, doplnéna dal$imi
¢innostmi Skolni specidlni pedagozky.

Dalsi Cinnosti:

1) Prace s tridnim kolektivem - dle aktualnich potieb Skoly se Skolni speciadlni pedagozka vénuje
praci stridnimi Kkolektivy, ktera muze byt zamérena napiiklad na podporu komunikace,
atmosféry spoluprace a zdravych vztahi ve tiidé. Prace s jednotlivymi tifidami zacina jiZ na
adaptacnim kurzu na pocatku studia.

2) Konzultace pro pedagogy - nedilnou soucasti prace Skolni specialni pedagozky jsou také
konzultace urcené pedagogiim Skoly a zdkonnym zastupcim zaka pii vyukovych a vychovnych
problémech.

Vysledky:

Vzhledem k tomu, Ze Zaci a pedagogové Skoly neméli doposud s piisobenim Skolni specialni
pedagozky ve Skole Zadnou zkuSenost, bylo tfeba pracovat sjejich pocatecni nedtvérou,
prekonavat jejich obavy a nejistotu pri komunikaci se specialni pedagozkou. Tyto obavy jsme se
snazili preklenout co mozna nejblizsim kontaktem specidlni pedagozky se zaky a pedagogy,
navozenim vstiicné a uvolnéné atmosféry pri vzajemném kontaktu.

Jak se nam opakované ukazuje, po prvnim setkani v pracovné Skolni specidlni pedagozky u zakt
pomérné rychle ustupuje inicialni tenze, Zaci jsou vstricni ke spolupraci, projevuji snahu podilet
se na teSeni problémové situace. Pro vzajemnou spolupraci Skolni specidlni pedagozky
a jednotlivych zaki je pri individudlnich konzultacich zasadni to, aby byl kazdy zak prijiman
takovy, jaky je, se vSemi zvlaStnostmi a specifickymi projevy osobnosti.

Po nastupu skolni specidlni pedagozky do skoly doslo k rozsiteni nabidky poradenskych sluzeb
zakam Skoly, jejich rodicim a pedagogim. Vzniklé problémy je mozné reSit okamzité, coz je
nespornd vyhoda oproti nabidce sluzeb skolskych poradenskych zatizeni, kde Zaci na poskytnuti
péce musi mnohdy cekat i nékolik tydnt. Zaroven se rozsirila komplexnost péce o zaky v ramci
prostredi Skoly, funkce vychovné poradkyné a Skolniho metodika prevence byla doplnéna dalsi

odbornosti.

Z hlediska uspésSnosti/neuspésnosti specidlné pedagogické péce primo ve Skole lze rfici, Ze Zaci,
ktefi v pribéhu Skolniho roku 2014/2015 vyuzili nabidky sluzeb Skolni specidlni pedagozky,
byli schopni pokracovat ve zvoleném studijnim/ucebnim oboru nebo se po uvazeni vSech
aspektl (vzdélavaci predpoklady, motivace pro teoreticky nebo prakticky zamérené studium,
zdravotni stav zaka apod.) rozhodli pro prestup do méné naro¢ného vzdélavaciho programu,
udrzeli se tedy ve vzdélavacim systému, a tim zvysili svoji Sanci na uplatnéni na trhu prace.
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8 Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihalo v souladu se zakonem ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a vyhlaSkou ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki a podle planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki a potieb skoly.

Dlouhodobé studium pro rozsireni odborné a pedagogické kvalifikace:

Studium k rozsireni kvalifikace - Dopliitkové pedagogické studium v Narodnim institutu pro dalsi
vzdélavani Olomouc absolvovalo v tomto Skolnim roce 5 vyucujicich.

Jeden pedagog studoval ,Studium k rozsireni odborné a pedagogické kvalifikace - Ucitelstvi
odbornych predméti“ na Ostravské univerzité, fakulté pedagogické Ostrava.

Studium k rozSifeni kvalifikace v navazujicim magisterském studijnim programu ,Ucitelstvi
anglického jazyka pro zakladni a jazykové Skoly“ na Masarykové univerzité, pedagogické fakulté
Brno absolvovala jedna vyucujici.

Jedna vyucujici ukondila uspésné bakalaiské ,Studium k rozsifeni odborné a pedagogické
kvalifikace - Ucitelstvi odbornych predméti“ na Ostravské univerzité, fakulté pedagogické
Ostrava a pokracuje v magisterském studiu uvedeného oboru.

vV

Studium k rozsireni kvalifikace ,Strojirenské technologie” v bakalarském studijnim programu
na Vysoké Skole bariské Technicka univerzita Ostrava vykonava jedna vyucujici.

Rozsifujici studium anglického jazyka pro ZS, SS a VOS na CVUT v Praze vykonavala jedna
pedagozka.

Reditelka $koly vykonavala v tomto $kolnim roce kvalifikaéni studium pro vykon funkce feditele
skol a Skolskych zatizeni v Brné.

Jeden pedagog absolvoval Studium k rozsiteni kvalifikace ,Technolog svarovani“ na VUT v Brné,
fakulté strojni.

Jeden vyucujici zahdjil studium krozsifeni kvalifikace specializa¢nim studiem k vykonu
specializovanych ¢innosti , Prevence socialné patologickych jevi"“.

Jedna vyucujici byla ptijata a zahdji studium k rozsireni kvalifikace specializa¢nim studiem
k vykonu specializovanych c¢innosti vychovného poradce na Univerzité Palackého v Olomouci,
pedagogické fakulté.

Jedna kolegyné uspésné slozila prijimaci zkousky a od zari pristiho Skolniho roku zac¢ne na
Pedagogické fakulté UP Olomouc studovat obor matematika - specidlni pedagogika.

Prubézné vzdélavani:

Pedagogové skoly se pravidelné ucastni rtiznych vzdélavacich kurzid, seminart a Skoleni
s osvédCenim, kterd jsou zamérena na feSeni aktudlnich teoretickych a praktickych otazek
souvisejicich s procesem vzdélavani a vychovy a navstévuji akreditované seminare s cilem
aktualizace a rozsireni informaci urcitého oboru dle planu dalSiho vzdélavani a aktualnich
potieb.
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Ve Skole byl v tomto Skolnim roce poiradan jednodenni seminar pro pedagogy na téma Budovani
Skolniho tymu a syndrom vyhoteni.

Nékolik pedagogl absolvovalo Skoleni zadavatel a hodnotitelli pro statni ¢ast maturitni
zkous$Ky, z toho nékteri pro zaky s priznanym uzptisobenim podminek, dle vyhlasky ¢. 177/2009
Sb., o blizsich podminkach ukonc¢ovani vzdélavani ve stiednich Skolach maturitni zkouskou.
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9 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti
9.1 Cinnost predmétovych komisi, uspéchy Zaku

9.1.1 Komise obchod a sluzby — Ing. Martina Hronova

Ve Skolnim roce 2014/2015 pracovala komise obchodu a sluzeb pod vedenim Ing. Martiny
Hronové. Tato komise zahrnuje obchodni obory obchodnik a prodavac, obor sluzeb kadeinik a
obor nastavbového studia podnikani.

Komise obchodu a sluzeb se pravidelné schazela na poradach vcetné rozsirenych porad s uciteli
odborného vycviku. Zajistovala pripravu a Fadny pribéh podzimniho terminu maturitnich
zkouSek v zari 2014 i v jarnim terminu v kvétnu 2015 v profilovych odbornych predmétech
ekonomika, obchodni provoz a management (zahrnujici otazky zpredméti ekonomika,
obchodni provoz, ucetnictvi, pravni nauka, management, zboZziznalstvi). Dale zajiStovala
pripravu a radny pribéh podzimniho terminu zavérecnych zkouSek vzari 2014 i jarniho
terminu v ¢ervnu 2015 v odbornych predmétech ekonomika, obchodni pocty, zboZiznalstvi a
v odbornych pfedmétech oboru kadernik.

V priibéhu Skolniho roku se clenové této komise zabyvali ptripravou Skolniho vzdélavaciho
programu nového oboru operator skladovani, ktery je vyucovan od skolniho roku 2015/2016.

Zaci oboru obchodnik se tradi¢né aktivné podileji na propagaci $koly v ramci Dne otevienych
dveri, burz a veletrhti Skol ¢i setkavani s zaky 9. ro¢niki ZS.

(R g
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Poprvé se vtomto Skolnim roce Zaci 3. ro¢niku oboru obchodnik za nasi Skolu zucastnili
mezinarodni studentské soutéze Spotieba pro Zivot s postupem do uzsiho kola vybéru. Soutéz
spociva v tvorbé vzorového Cisla spotiebitelského cCasopisu pro mladez. LetoSni ro¢nik bylo
tématem ,Pro¢ potifebujeme a jak vyuzivame finanéni gramotnost.“ Pii praci Zaci vyuzili
schopnosti a védomosti ziskanych v ramci studia ekonomiky, obchodniho provozu, informacnich
a komunikacnich technologii ¢i ceského jazyka, ale i zkuSenosti z vlastniho Zivota nebo z vedeni
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studentské spolecnosti. Byla to pro Zaky nova a zajimava zkuSenost a vhodné doplnovala
teoretickou vyuku.

Vv

ZAci obchodnich oboril se tcastnili ve $kolnim roce 2014/2015 soutézi a odbornych exkurzi.

V soutézich dosahli vyznamnych dspéchii. Odborné exkurze prispivaji k rozsifeni znalosti oboru,
k ziskani ptehledu o novinkach a inovacich a také pomahaji Zakiim pii vybéru zaméstnani.

SoutéZe a ispéchy:

Unor - $kolni kolo soutéZe odbornych znalosti a dovednosti oboru prodavaé
1. misto - Zadkyné VraZelova Anna - 1. ro¢nik, Strnadova Martina - 2. ro¢nik a Hradilova Pavla - 3.
rocnik

Brezen - Ateliér fantazie Odry, soutéz v baleni a aranzovani zbozi
2. misto - zakyné Smrékova Sarka a Neugebauerova Nikola 1. ro¢nik

Duben - celostatni soutdZ odbornych znalosti a dovednosti Prodava¢ 2015 v Usti nad Labem -
1. misto - zakyné Strnadova Martina - 2. ro¢nik
2. misto - Hradilova Pavla - 3. ro¢nik

Kvéten - celostatni soutéz oboru Prodavac poradana obchodnim retézcem Kaufland "Kaufland -
soutéZz ucnd Praha 2015"

9. misto - VraZelova Anna - 1. ro¢nik

7. misto - MoSnovsky Radim - 2. ro¢nik

4. misto - Navratil Lukas - 3. ro¢nik

Pavla Hradilova byla navic v letoSnim roce ocenéna jako talent Olomouckého kraje.

Vyhlaseni nejlepsich zaka skoly 2014/15 v oboru prodavac - Strnadova Martina, v oboru
obchodnik - Vaclavska Sabina.
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Odborné exkurze:

Listopad: DC Ahold Olomouc, velkoobchodni sklad, Exkurze OP 05 Rapotin
Prosinec: Vanoc¢ni trhy Brno

Leden: CBA Sumperk

Kvéten: Pekarna PPP Sumperk

V mésici prosinec poradame "Mikulasské baleni" v prodejnach Albert a Billa, kde Zaci oboru
prodavac a obchodnik zdarma zakaznikiim darkové zabali zakoupené zbozZi.

Studentska spolecnost a fiktivni firma

Ve Skolnim roce 2014/2015 byly nové zatfazeny do vyuky oboru obchodnik predméty fiktivni
firma a studentska spolec¢nost.

Ve tfidé OB3 se vyucoval predmét studentska firma. Zaci si zaloZili firmu s ndzvem NATURE
STYLE a vykonavali vSechny ¢innosti spojené s podnikanim. Jedna se o realnou firmu, ktera
obchoduje v redlnych podminkach. Zaci se zamétili na prodej piirodnich produktt od firmy
VELBA.CZ, jejiz majitel je byvalym Zzakem nasi $koly. Zaci vedli firmu velmi dobie - hospodatili
se ziskem. Tento zisk vénovali détskému domovu PAVUCINKA v Sumperku.

Ve tiidé OB2 se vyucoval piredmét fiktivni firma. Zaci si zaloZili firmu s ndzvem NATUR STYLE a

fiktivné vykonavali v§echny ¢innosti spojené s podnikanim. BEhem roku se zucastnili 2 veletrhi

FF. V prosinci 2014 se konal mezinarodni veletrh FF v Olomouci, kde se Zaci ve dvou

hodnocenych kategoriich umistili na krasném 2. misté a ziskali diplom a pohar. V bieznu 2015

jeli na veletrh FF do Ostravy, ktery byl také se zahrani¢ni ticasti. V ¢ervnu firma ¢innost ukoncila.
" -

—~—
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Aktivity a uspéchy oboru kadeinik

20. 11. 2014 se Zaci oboru kadernik zucastnili soutéZe s nadzvem ,KORUNA KREATIVITY"

ve Frydku-Mistku. SoutéZilo se v kategorii damsky uces a pansky uces. Prvnich deset soutéZzicich
v damské a panské kategorii postoupilo do celostatniho kola konaného 23. 1. 2015 v Praze.

e

Nasi Skolu v kategorii damsky ules reprezentovaly Katefina Weidnerova, stiedisko 07 a Barbora
Veprkova, stredisko 17. Soutézici mély na vytvoreni ticesu 60 minut, hodnotilo se provedeni
Gicesu, Cistota prace, liceni a obleeni na vybrané téma. Zakyné reprezentovaly nasi $kolu
s velkym dspéchem. Barbora Veprkova se umistila na vyborném 2. misté a Katefina Weidnerova

obsadila misto v prvni desitce. Obé tedy postoupily do celostatniho kola.

o Vv

V panské kategorii soutéZzila Regina RluZzickova sti. 07 a Diana Kone¢na sti. 17. I v této kategorii
sklidily Zakyné nasi Skoly velky uspéch, umistily se v nejlepsi desitce soutézicich postupujicich
do celostatniho kola.

18. 12. 2014 se na nasi Skole konala soutéZ odbornych dovednosti zakl 3. ro¢niku ucebniho
oboru kadernik. Leto$ni téma jiz 13. roc¢niku neslo nazev ,Ve viru flamenca“. Soutéze se
zUcastnilo 8 nejlepsich zakyn. Soutézilo se ve tirech kategoriich: panska — modni stiih a kone¢na
uprava, ddmska — modni stiih a kone¢na tprava, spolecensky uces na dané téma. Prvni dvé
v kategorii spole¢ensky uces na téma ,Ve viru flamenca“, Katefina Weidnerova stf. 07 a Kristyna
Siblova stt. 07 postoupily do celostatni soutéZe KALIBR CUP konané v Lan$krouné 23. 1. 2015.
Ve velké konkurenci soutéZicich ze 30 $kol z Cech, Polska a Slovenska se Katefina Weidnerova

umistila na krasném 13. misté.

23. 1. 2015 Mistrovstvi Ceské republiky v Praze ,Koruna kreativity“. SoutéZe se zucastnily

Vv O Vv

postupujici soutézici z celostatniho kola konaného ve Frydku-Mistku: Regina RliZickova - pansky

33



strih, Katerina Weidnerova - uces na téma ,Koruna kreativity“, Barbora Vepikova - pansky strih,
tices. Zakyné reprezentovaly nasi $kolu svelkym tuspéchem, umistily se opét na piednich
mistech. Barbora Veprkova na misté patém, Regina Rizickova obsadila Sesté misto a Katerina
Weidnerova misto desaté.

14. 2. 2015 Svatebni a kosmeticky veletrh v Olomouci - prezentace skoly.
28. 2. 2015 Soustredéni MISS OK - Zlaté Hory - priprava ucest pro finale, foceni modelek.
21. 3. 2015 MISS OK - finale Olomouc, prezentace Skoly - ptiprava soutézicich, liceni a styling.

27.4. 2015 probéhlo na stredisku 17 Skolenf pro Zaky tiettho ro¢niku ,Barva a stfih“ od znacky
Trinity.

14. 5. 2015 Skoleni pro zaky tietiho ro¢niku ,Spolecensky tces” od znacky Trinity.

13. 6. 2015 MISS Aerobik, NH hotel v Olomouci, prezentace skoly - piiprava soutéZicich, liceni a
styling.

9.1.2 Komise dievo — Ing. Radomir Straka

Komise dfevo pracuje pod vedenim Ing. Radomira Straky. Jsme ¢leny ACN (Asociace ¢eskych
nabytkart) a spolupracujeme s ,Cechem calounikii“. Na zakladé prednasek, poradanych témito
subjekty, ziskdvame znalosti o nejnovéjsich trendech ve svété. U oboru nabytkaiska a dievarska
vyroba posuzujeme a upravujeme tematické plany také dle uciva vyzadovaného Mendelovou
univerzitou v Brné.

V uplynulém roce komise fesila a koordinovala odbornou ¢innost vzniklou po slouceni drive
dvou nezavislych Skol. Pod komisi patii trileté ucebni obory truhlar a tesar a ctyrlety obor
nabytkarska a drevarska vyroba.

Po slouceni $kol se provéiovala moznost slouceni nékterych odbornych predméti v 1. rocniku
u obori tesaf a truhlaf. Toto se prozatim nepodatilo pro vétsi rozdily mezi SVP.

Komise koordinovala odborné akce predevsim ve spolupraci s pracovistém odborného vycviku
v Rapotiné.

V zari 2014 jsme se zucastnili predvadéci akce vyrobci rucniho elektrického naradi v prostorach
prodejny DREVO TRUS, a.s.

23. 9. 2014 se v Sokolové konala celostatni soutéz ucnovské mladeze ,Machri roku 2014“.
Na soutézi nas reprezentovali zaci TA 3. Kamil Pokorny a Marek Malek. Skonc¢ili na 13. misté.

Viijnu se =zucastnili zdjemci exkurze a vystavy zidli na zamku v Bystfici
pod Hostynem.

Vlistopadu probéhla na stredisku 05 Rapotin akce projektu Podpora technického a
piirodovédného vzdélavani, které se zicastnili Zaci zakladnich $kol. Zaci méli moZznost
vyzkousSet si praci se difevem a vyrobit paletku na papir. Projekt pokracoval i vlednu, kdy
probéhla vyuka fezbarskych praci s fezbarkou Romanou Krestynovou.
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V prosinci se zacastnili vybrani Zaci Skoly exkurze na Vesely Kopec, kde si prohlédli dobové
vybavené historické drevostavby.

Ke zkvalitnéni teoretické vyuky pomohlo dovybaveni odbornych uceben PC, projektory a dalsi
technikou.

Na odborny vycvik se podarilo zakoupit v inoru novou digitalni formatovaci pilu QUADRA 400.
Nakup tohoto moderniho stroje umoznil zvyseni jakosti vyrobki, které zZaci vyrabéji.

i iy |

V bfeznu nés Zaci Libor Matéjcek a Jan Babarczai - TA 2. reprezentovali na soutézi v odbornych
dovednostech v TfemoSnici. Umistili se na 7. misté.
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V dubnu byla pro vSechny zaky dievooborl pripravena prednaska s praktickymi ukazkami
povrchové upravy firmy RENNER. Zastupce firmy pan Vavra umoznil zZakim i vyzkouSeni
riznych zplisobt tprav povrchu nabytku a stavebné truhlarskych vyrobkd.

V dubnu se Zaci také zicastnili odborné veletrzni vystavy MOBITEX v Brné.

V priibéhu celého roku jsou pro zaky uciteli odbornych predméti realizovany exkurze
tematicky zamérené na rozpoznavani stromd, jejich vad a zmén vlivem obdobi. Exkurze
probihaji také v prodejnach a skladech s drevovyrobky — Dievoprodej, Nabytek, Jysk ...

9.1.3 Komise kovo — Ing. Robert Lubina
Ve skolnim roce 2014/2015 pracovala komise kovo pod vedenim Ing. Roberta Lubiny. Tato
komise zahrnuje obory obrabéc kovii a strojni mechanik.

Jedna se o tiileté studijni obory, u kterych se tydenni teoreticka vyuka stfida s tydenni
praktickou vyukou. V prvnim a druhém roc¢niku Zaci absolvuji praxi ve Skole (na jednotlivych
strediscich), ve tretim ro¢niku pracuji ve firmach. S nékterymi firmami spolupracuje Skola
dlouhodobé a Zaci zde po vyuceni maji mozZnost najit své uplatnéni. BEhem teoretické i praktické
vyuky maji moznost absolvovat nékolik exkurzi, kurzii a soutézi. BEéhem téchto akci maiji
moznost predvést svou Sikovnost, pripadné si dale rozsitit své znalosti. Ve Skolnim roce
2014 /2015 se zaci nasi Skoly ztucastnili nasledujicich akeci:

Teoretické vyucovani:
Exkurze poradané pro 1. - 3. ro¢niky KOVO obori do podnikiit UNEX, MIELLE, PARS

Skola spolupracuje s itadem prace a i v lotiském roce zajistovala rekvalifika¢ni kurzy - CNC
programovani a svafovani v ochranné atmosfére CO2.

Vybrani Zaci se zuacastnili zahrani¢ni odborné praxe v Némecku v HANDWERKSKAMMER
Chemnitz.
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Praktické vyucovani:

Zaci 2. rocniku oboru strojni mechanik méli opét moznost absolvovat béhem praxe ve skole kurz
svafovani a ziskat svarecsky prikaz.

Kostalek Jakub ze tridy SM3 od prvniho ro¢niku patril mezi nejlepsi Zaky ve své skuping, ve 3.
ro¢niku se zucastnil soutéZe MACHR ROKU, kde se umistil na 2. misté. Dale zvitézil v krajské
soutézi ZLATE CESKE RUCICKY a postoupil do celostatniho kola KOVO JUNIOR, kde obsadil 12.
misto. Soutéze ZLATE RUCICKY se zti¢astnil také Pavel Sebela a umistil se na 7. mistg.
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Zaci se ztcastnili soutéze KOVO JUNIOR - Ceské rucicky, zde se umistili na 4. a 8. misté. Dale
probihaly exkurze do podniki PARS Sumperk, SUB MEP Posttfelmov.

V lofiském $kolnim roce probihal Skolni obrabéésky klub vedeny ucitelem odborného vycviku J.
Cékrem a Rudolfem Hrochem, odbornikem z praxe. Klub byl soucasti realizovaného projektu
Podpora technického a piirodovédného vzdélavani.

9.1.4 Komise jazyka ¢eského, cizich jazykt, obcanské nauky a déjepisu — Mgr. Marie Holinkova
Komise pracovala pod vedenim Mgr. Marie Holinkové a podilela se radé aktivit.

Exkurze do piredvanoc¢ni Vidné
pro zaky se uskutecnila dne 25. 11. 2014. Na programu byla nejen navsStéva proslulych

vanocnich trht, ale také prohlidka aredlu zamku Schonbrunnu a prochazka historickym
centrem Vidné s doprovodnym slovem privodce cestovni kancelaie. Exkurze se zucastnilo 45
zakd, doprovazely je Mgr. Marie Holinkova a Mgr. Zdeiika Markovska.
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V mésici listopadu 2014 probéhlo skolni kolo soutéZe ve vyhledavani informaci v anglickém
jazyce. Ukoly pro soutéz vypracoval Ing. Jakub Cipa. Vybrani étyii zaci pak reprezentovali §kolu
v krajském kole, které poradala VOS a SPS Sumperk.

Mésto ¢te knihu

Listopad je v Sumperku spojen s kulturni akci Mésto ¢te knihu. Letos to byl jiz 10. ro¢nik, ktery
probihal ve dnech 30. 10. 2014 - 13. 11. 2014. Nebyl zasvécen pouze jednomu autorovi, jak tomu
bylo témér ve vSech predchazejicich letech, ale hned nékolika spisovateltim.

Nakladatelstvi Pavel Sev¢ik - Veduta vydalo pfi této p¥ileZitosti knihu s ndzvem O kamnech na
jizni tocné aneb Pohadky nejen pro dospélé, ktera obsahuje Sestnact textli od tfinacti autort.
kniha je doplnéna ilustracemi Véry Kovarové.

Cilem tohoto festivalu je pripomenout vyznam knih a cetby pro kazdého clovéka. Program byl
velmi bohaty, konaly se vystavy, veiejna ¢teni, besedy, promitani film.

38



Soucasti této rozsahlé akce jsou tzv. Ctenaiské Stafety, kdy zaci zakladnich a strednich kol ¢tou
vybrané texty z knihy vydané k této prilezitosti. Jednou ze Ctyt Skol, kde se Clenové Stafety
zastavili, byla i nase $kola. Cetl se text mladého autora Jiffho BroZe - Nejlep$i. On sam byl také
¢lenem ¢Etenarské Stafety. Spolu s nim jsme ve $kole uvitali Zdetiku Datikovou, Kamilu Seligovou
a zestovy kvartet ZUS Sumperk. Pohadku Nejlepsi ¢etli zaci 2. a 3. roéniku oboru obchodnik.

Putovni vystava Olga Havlova ve vzpominkach

Ve dnech 24. 11. 2014 - 5. 12. 2014 byla v aule na ulici Gen. Kratkého instalovana putovni
vystava Olga Havlova ve vzpominkach...., kterd byla vytvorena v ramci projektu Moderni déjiny
do skol. Béhem dvou tydnd ji navstivili Zaci triceti tiid v doprovodu svych uciteld.

Prostrednictvim fotografii, dobovych textii a vzpominek méli navstévnici moznost seznamit se
s pozoruhodnou osobnosti, jejiz Zivot byl tzce spojen s vyznamnymi historickymi mezniky
naSich modernich déjin.

Zahranic¢ni odborné praxe

zaku tretich ro¢nikl se zucastnili Zaci oborid vzdélani strojni mechanik (2 Zaci) a obrabéc¢ kovi
(3 zaci). Praxe se uskutecnila ve dnech 12. bfezna - 1. dubna 2015 v HANDWERKSKAMMER
CHEMNITZ (Némecko, spolkova zemé Sasko). Pri vybéru zakd na zahrani¢ni praxe jsme
upiednostnili zaky, ktefi se ucili némecky jazyk, zvladali zdklady komunikace a chtéli v cizim
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jazyce komunikovat. Bohuzel se ndm nepodatilo vybrat vhodné kandidaty z oboru vzdélani
truhlar.

Po celou dobu letos$ni tritydenni praxe Zaci pracovali v malych rodinnych firmach, které jiz
v predchazejicich letech ptijimaly nase zaky na odborné praxe. Zaci si tak mohli vyzkouset svoji
pripravenost na budouci povolani v redlnych podminkach. Také tentokrat dovedli nejen
vyuzivat dosud nabyté védomosti a dovednosti, ale podle zaméreni jednotlivych firem ziskali
zcela nové jedinecné praktické, socidlni i jazykové zkuSenosti. Tési nas, Ze i letos byli majitelé
firem spokojeni a Zaci byli pti plnéni pracovnich tkoll chvaleni.

Smyslem odbornych praxi je nejen poznavat svét prace hostitelské zemé, ale také jeji redlie.
Na vikendové dny byly naplanovany poznavaci exkurze do nedalekych Drazd’an (Sklenéna
manufaktura), Lipska (Pamatnik bitvy narodi), Zwikova (muzeum automobilli), Augustusburgu,
Zschopau (muzea motorek) a dalsi volnocasové aktivity.

Zucastnénym zakiim jsme spolecné s partnerem vydali EUROPASS - Mobilita, ktery doklada
ziskané pracovni, socialni a jazykové kompetence a ktery jim miZe pomoci ziskat pracovni
uplatnéni nejen v CR.

Program odbornych praci jsme mohli realizovat za finanéni podpory Cesko-némeckého fondu
budoucnosti prostfednictvim TANDEM Regensburg, zrizovatele Skoly - Krajského uradu
Olomouckého kraje, Klubu rodic¢t a sponzori a rodi¢i zakd.

Putovni vystavu Jan Zajic

zhlédli Zaci dvaceti tiid v prostorach Skolni auly na ulici Gen. Kratkého ve dnech 27. 4. 2015 - 10.
5.2015. Vystava vytvoiena v ramci projektu Moderni déjiny do Skol obc¢anského sdruzeni PANT
poutavé a srozumitelné pribliZila jeho pribéh v souvislosti s historickymi udalostmi v roce 1968.

Divadelni a filmova predstaveni

Soucasti zZivota Skoly jsou pravidelné navstévy divadelnich predstaveni a kin. V letoSnim $kolnim
roce jsme méli moZnost si vychutnat predstaveni Sumperského divadla Jeji pastorkymia
(listopad) a Figarova svatba (bfezen) a film Co jsme komu udélali (prosinec).
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9.1.5 Komise pfirodovédnych predmétd — Mgr. Kamila Mrazkova

Komise zahrnuje predméty matematika, fyzika, chemie, ekologie, informacni a komunikacni
technologie, deskriptivni geometrie a schazi se trikrat v pribéhu skolniho roku. K reseni
aktualnich problémi se kolegové schazi individualné podle potieby.

Probéhly prednasky Ing. K. Turnovského O vesmiru ve Skole pro 2. ro¢nik, Mgr. ] Keprtové
0 Zdravém zivotnim stylu, exkurze do Enviparku v Oskavé a Environmentalni kurz pro zaky 1.
ro¢nikd.

Dale probéhl vybér a priprava zakl pro ucast ve 23. celostatnim kole Matematické soutéZe zakl
SOS a SOU probihajici kazdy rok na nasi $kole, kterd je jednim ze soutdZnich stredisek
v republice. Student L. Prochazka ze tfidy EM1 se v I. kategorii umistil na 14. misté, student K.
Piihoda (EM1) ve stejné kategorii na 21. misté a student ]. Pifios z IM2 ve II. Kategorii na 11.
misté.

Zorganizovali jsme Skolni kolo soutéze PiSkvorky 2015 a v oblastnim kole v Olomouci obsadili
nasi Zaci 2. misto.

Také jsme zapojili Zdky do organizace Dne Zemé u Vily Doris a sbéru starych mobilli a vrski
od PET lahvi.

9.1.6 Komise télesné vychovy — Mgr. Milan Kren
Sportovné turisticky kurz - rafting Vitava

Ve dnech 31. 5. - 5. 6. 2015 probéhl v ramci télesné vychovy kurz zaméreny na vodni turistiku -
sjezd reky Vltavy. Spluti reky jsme zacali ve Vy$Sim Brodé a ukoncili po 70 km v BorSové. Akce se
zucastnilo 21 zakq, instruktory tvorili zaméstnanci Skoly - Milan Kren, Vilém Medricky, Radek
Winkler, Petr Jakoubek a LibuSe Fialova. Pro neptedvidatelné pocasi bylo ubytovani zajisténo
v chatkach a hostelech.




Pocasi ndm bylo po celou dobu kurzu ptiznivé naklonéno, cesta nddhernou ptirodou se vSem
libila. Z vysokych teplot méli nékteri Zaci, ale i instruktofi kratkodobé stfevni potize, vSechno se
vsak podarilo vcas uklidnit velmi dobrou praci zdravotnika kurzu Viléma Mediického. O dobrou
naladu se vecer pii tdboracich staral kytarista Tomas Vanék a instruktorka Libuse Fialova.

Velkym zazitkem pro vSechny ztcastnéné bylo prekonavani jezt, kterych je sjizdnych na Vitavé
velké mnozstvi. Vzhledem k péknému pocasi si mély moznost nékteré posadky lodi sjet jezy i
vicekrat. Vsem se nejvice libil jez U Lyry v Ceském Krumlové. Spluti Vitavy neni jenom
o vodackém sportu, ale také poznavani krasnych historickych pamatek kolem feky. Zaci méli
moznost zhlédnout hrad Rozmberk, nejvice viak viechny zaujala prohlidka Ceského Krumlova,
ktery pari mezi paméatky chranéné organizaci UNESCO.

Vsechny prekazky po cesté jsme zdarné piekonali a dorazili azZ do BorSova. Na zavér kurzu byli
vSichni Ucastnici pokiténi a byly jim predany vodacké kirestni listy.Pro velky ohlas ze strany zakd
doporucujeme konat vodacky kurz i v dalSich letech.
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Kurz lyzovani

V mésici lednu 2015 probéhl zimni lyzatsky vycvikovy kurz v Cenkovicich. U¢astnili se ho Zaci
tridy SZS 2 a nékteii Zaci ucebnich obort. O priibéh se staraly dvé instruktorky snowboardingu
(LyZe, snowboard), instruktorka sjezdového lyZovani, zdravotnik a pedagogicky pracovnik.
Pocasi pralo a podminky pro lyZovani a snowboarding byly vynikajici.

o
gt

VysledKky stiredoSkolskych her a ostatni aktivity komise TEV

Kopana hosi PJM - okresni kolo - 2. misto v okresnim kole
Ptespolni béh- okresni kolo - 3. misto druzstev -hosi
Stoln{ tenis - okresni kolo - 4. misto druZstev - hosi
- 3. misto druzstev - divky
Florbal - okresni finale - 3. misto druzstev - hosi

Probéhla skolni liga: florbal - zucastnilo se 16 druzstev

Futsal - zacastnilo se 14 druzstev
Stolni fotbal - Skolniho kola se zucastnilo 15 dvojic, na Mistrovstvi stirednich $kol Olomouckého
kraje se nominovalo 6 dvojic.

1. misto Vaclav Pavlas - Vitézslav Pavlas
2. misto Daniel Saray - Michael Dunka
Postoupili do finale CR, ve kterém obsadili 1. misto v kategorii amatéri!

29. 4. 2015 se uskutec¢nil "Chlapacky béh" na Krasném v Sumperku. Krasné pocasi zaruéilo
ucast 60 dospélych startujicich a kolem 50 déti. Jako poradatelé se opét osvédcili nasi ucitelé,
ktef{ veSkerou organizaci zvladli na jednicku.

Mezi dalsi aktivity komise télesné vychovy patftil cyklisticky kurz, ktery probéhl na Sumpersku a
turisticky kurz na Jesenicku.
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9.1.7 Komise strojirenska na ul. Bulharské — Ing. Sirc

Komise pracovala pod vedeni Ing. Sirce a zahrnovala obory strojirenské a elektro zaméieni
vyuCované v budové naul. Bulharské. Tato komise ukoncila svou ¢innost k 30. 6. 2015 a
od skolniho roku 2015/2016 je zaclenéna pod komisi kovo pod vedeni Ing. Lubiny.

Exkurze: Mezinarodni strojirensky veletrh Brno SEZ2, SEZ4
Technické muzeum Ostrava SEZ2

Certifikace:  Certifikace AutoCAD 2014 - 3D v ramci Autodesk Academia Programu

9.1.8 Komise stavebni - Ing. Eva Hrdlickova
Aktivity stavebni komise ve Skolnim roce 2014/2015:

12.11.2015,10.12. 2015, 4. 2. 2015, 4. 3. 2015 Kkrouzek Stavitelstvi na zkousku
23.2.2015 Skolni kolo soutéze Projektovani v ArchiCadu

- 0cast 28 zaky, 4 v nahradnim terminu

- 1. misto - Nikola Gronychova - S4

- 2. misto - Renata Hanzlikova - S3

- 3.misto Michaela Clupna - S4
25.-27.3.2015 republikové kolo soutéZe Projektovani v ArchiCadu - Ceské Budgjovice

- Ucast 2 zaku ze Skoly, celkem 58 ucastniki ze 29 $kol

- 19. misto - Nikola Gronychova - S4

- 23. misto - Renata Hanzlikova - S3
30.3.-31.3.2015  republikové kolo soutéze v rozpoctovani Callida - Praha

- Jakub Fiala, Gabriel Skacel -S4

12. 3. program pro zaky ZS v ramci projektu Podpora technického a
prirodovédného vzdélavani
15.4.2015 prezentace firmy Timpex HanuSovice ucast tridy 1Z3
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17.4.2015 beseda EKOZIS a.s. ucast trid S4, ZT3
23.4.2015 stavebni veletrh Brno Géast 7akd S1, S2, S3, ZT1, ZT2, Z3, Zaci 9. tiid ZS
7.5.2015 exkurze - Historické krovy - Gesschadertiv diim, klasteni kostel, hlavni
posta, tiida S3
Skolni kolo Prezentiady - tcast tiidy S3

AKkce organizované pro zaky:

4.2. S1 Beseda se zastupci Postovni spoftitelny

23.2. S2 Prohlidka krovii budovy Zdravotniho strediska Hany BeneSové
27.2. S4 Pamatkovy ustav SPK - individualni konzultace s Zaky S4 - 4 hod.
6.2a26.2  Projektovy den - S4 (akce v ramci SVP)

17.3. Projektovy den - S4 (akce v ramci SVP)

10.4.2015  Exkurze - Historicky vyvoj mésta a architektura Sumperka - S4
14.4.2015  Projektovy den - S4 (akce v ramci SVP)

17.4.2015  Exkurze v podlahovém centru Brouk - S2

8.6.2015 Exkurze S2 - architektonicky vyznamné stavby Velkych Losin

9.1.9 Komise prirodovédna na ul. Bulharské — Mgr. Alena Drabkova
Prirodovédna komise - seznam akci a soutézi 2014 /15:

prednaska Ing. K. Trutnovského O vesmiru ve Skole - 2. roc.

exkurze do Enviparku v Oskavé - 1. roc.

sbér starych mobilti a vrskt od PET lahvi

pomoc s organizaci Dne Zemé u Vily Doris

piskvorky 2015 - Skolni kolo, v oblastnim kole jsme obsadili 2. misto

Matematicka soutéz 23. Rocnik - dosaZené vysledky:14. misto v I. kategorii Ladislav Prochazka -
EM1

21. misto v I. kategorii Kamil Piihoda - EM1

11. misto ve II. kategorii Jan Piilos - IM2
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9.2 Dalsi akce Skoly

Ve dnech 2. 9. - do 4. 9. 2014 se konal adapta¢ni kurz 1. ro¢niki tiidy S1 a SEZ1 v arealu
Bozetiov. Zaci se projeli vlakem do Lupéné a potom vyrazili pésky 5 km do arealu Bozeriov, kde
se ubytovali. V programu byly riizné aktivity, napt. orientacni béh a zaklady lezeni, stiileni z luku
a skakani na skakacich botach. Akce se vydarila, studenti mohli aktivné proZit nékolik dni
vnovém kolektivu, vytvorit si pratelské vztahy se spoluzaky i uciteli. Do Skoly pak mohli
nastoupit bez obav z neznamého.

Dne 12. 12. 2014 probéhl Reprezentacni Skolni ples pri prilezitosti stuzkovani 4. roc¢niki
maturitnich obort. Plesu se zdtastnilo 85 maturantt ze téid OB 4., SEZ 4., NA 2., NB 2. Zaci
maturitnich t¥id se zapojili do pripravy a organizace plesu, ktery se konal v prostorach
Kulturniho domu Sumperk. K tanci a poslechu hrala kapela Omikron a diskZokej David Rehiifek.
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9.3 Prezentace Skoly

Ve Sskolnim roce 2014/2015 byla patrna snaha o vyrazné zlepSeni prezentace Skoly
na verejnosti. Chdpeme vyznam prezentace a nutnost inovaci v této marketingové oblasti,
predevsim za soucasného nepriznivého demografického vyvoje.

Z tohoto dlivodu a také s ohledem na slouceni Skoly byly spustény nové webové stranky skoly.
Vedeni Skoly zapojilo do tvorby a pripravy obsahu vSechny zaméstnance skoly i Zaky. Webové
stranky jsou pribézné aktualizovany a dopliiovany o novinky s cilem nejen informovat nase
7aky, jejich rodice, ale také zaujmout uchazece o studium, prezentovat spolupraci Skoly se
soucCasnymi partnery zaméstnavatell i hledat nové partnery Skoly.

Skola provozuje stranku na Facebooku a Google+ ticet jako moderni média pro informovani a
prezentovani Skoly a jejich aktivit. Zde jsou zverejiiovany predevsim fotografie ze Skolnich akcf,
rizné aktuality a pozvanky.

Tradicné se Skola ucastni prezentacnich akci a veletrhli Skol, napi. Scholaris v Olomouci,
Sumperku a Jeseniku. Nové byla navazana spoluprace se Svazem priimyslu a dopravy CR a $kola
se zucCastnila Burzy prace a vzdélani v Olomouckém Kraji, zamérenou na spolupraci se
zaméstnavateli. Novinkou byla také tc¢ast na Oborovém dnu poifddaném Utradem prace CR,
pobocka Sumperk, se zaméienim na propagaci strojirenskych obord.

Skola spolupracuje s fediteli zakladni $kol i s vychovnymi poradci. Od fijna 2014 zastupci $koly
spolu s vybranymi zaky navstivili celkem 40 zakladnich $kol v regionech Sumpersko, Olomoucko
a Jesenicko s cilem informovat zaky 9. ro¢niki i jejich rodice o nabidce obort vyucovanych na
nasi Skole, moZnostech ziskani nékteré formy stipendii, sezndmit je s podminkami vyuky i

7 v

poctech prihlasek a noveé prijatych zakd.
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Pro prezentacni akce byly pripraveny nové propagacni materidly zahrnujici vSechny nabizené
obory nové sloucené Skoly - letaky, roll-up systém, elektronické prezentace a plakaty, drobné
vyrobky zaku jako darky. VSe s novym logem a ve ,firemnich Skolnich“ barvach.

Skola na velkych prezenta¢nich akcich typu Scholaris ¢i Dni otevienych dveri predstavuje
konkrétni prace zaka remeslnych obori, ukazky prace na obrabécich strojich, ukazky svarovani,
prace se direvem, projektovani ve stavebnictvi, programovani CNC strojl, panel $kolni modelové
Zeleznice, nabizi kadefnické sluzby a prace obchodnich obort vcetné prodeje a baleni zboZi.

STREDNI SKOLA ZELEZNICN], _ JL,.—.-—-—’——"'*—‘
TECHNICKA A SLUZEB, /

SUMPERK

STAVITELSTY[
(36-47-M/91)
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V predvanocni dobé Zaci oborti Obchodni a Prodavac nabizeji na partnerskych prodejnach
zdarma sluzbu baleni darkd pro zakazniky. Tato prakticka sluzba je u zakaznikd velmi oblibena.

7 v

Skola se prezentuje také tidasti zaki v soutézich, pirehlidkach a na vystavach, jak je popsano
v jiné Casti vyrocni zpravy.

Zivé spolupracujeme s novinarskou vefejnosti, vysledkem &ehoZ je mnoZstvi zprav a ¢lanki
o aktivitach Skoly a nasi nabidce vzdélavani zvetejnénych v regiondlnim i krajském i celostatnim
tisku, vCetné odkazili na tyto ¢clanky na webovych strankach skoly.

Samoziejma je téZ spoluprace s Uradem prace CR a Hospodaiskou komorou, ktera se odrazi
pirevazné v oblasti celoZivotniho vzdélavani a ziskavani partnert z fady zaméstnavatelt.

Den otevienych dveii 14. 1. 2015 probéhl v duchu velkého zajmu zaka i rodict. BEhem této
akce byla moZnost navstivit obé hlavni budovy Skoly v Bulharské ul. i v ul. Gen. Kratkého. Byla
zajisténa doprava zajemcd na prohlidku odlouceného pracovisté ODV v Rapotiné. Predstaveny
byly vSechny nabizené obory vzdélani, prostory a podminky Skoly, persondlni zabezpeceni,
dovednosti zaki, studentska spolec¢nost s jejich prodejni ¢innosti. Letos byl nové Den otevicenych
dvefi rozsifen o Den zaméstnavatelii. Z4ci a jejich rodi¢e mohli navstivit informaéni stanky
patnacti vyznamnych firem, jez byly umisténé vobou budovach Skoly. Jednalo se o firmy
uspésné spolupracuji s nasi skolou, zejména pti odborném vycviku a praxi. Patf{ k nim napriklad
Pars nova, Kedul Sumperk, CeramTec, BSK industrial, Merkur Toys, Miele, Fortex AGS. Pozvani
hosté z rad partnert Skoly tuto akci hodnotili velmi pozitivné, méli mozZnost poznat Skolu zevnitr
a setkat se s zaky i zaméstnanci $koly osobné. Akce se zicastnil i zastupce mésta Sumperka -

mistostarosta Mgr. Tomas Spurny.
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Den otevienych dveri a Den zaméstnavateli byly jedny z aktivit, kterymi se Skola zapojila
do kampané Rok priimyslu a technického vzdélavani. Tato kampan probiha od 1. 2. 2015
do prosince 2015 a méla by oslovit laickou vefejnost (Zaci, jejich rodice) i odbornou vetrejnost
(podnikatelé ptsobici v primyslovych odvétvich; Skolska a dal$i vzdélavaci zarizeni a jejich
management a zaméstnanci; instituce z oblasti vzdélavani, kariérniho poradenstvi, vyzkumu,
vyvoje a inovaci) s cilem nastartovat celospolecenské zmény ve vnimani primyslu a technickych
obort, snahou podpofrit a posilit zapojeni firem do spolupriace se Skolami a vzdélavacimi
zarizenimi a podporeni rizené diskuze koncepcnich a systémovych zmén v oblasti vzdélavani
zejména v technickych oborech.
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10 Udaje o vysledcich inspekéni €innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2014/2015 probéhly celkem 3 kontroly Ceské $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat.

CSIM-121/15-M - termin kontroly 7. - 9. leden 2015

Predmétem kontroly bylo dodrZovani vybranych ustanoveni pravnich predpist, které se
vztahuji k poskytovani vzdélavani, se zamérenim na:

1. Kontrolu vydani $kolnich vzdélavacich programi podle § 5 odst. 3 - véta prvni Skolského
zakona.

vvvvv

informovani o vydani a obsahu $kolniho radu podle § 3 odst. 1, 2 a 3 Skolského zakona.
Vysledkem kontroly bylo, Ze nebylo zjisténo poruseni vySe uvedenych pravnich piedpist.
CSIM-122/15-M - termin kontroly 7. - 9. leden 2015

Predmétem kontroly bylo zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
ve stfedni Skole, a to podle Skolnich vzdélavacich programd oborl vzdélani 64-41-L/51
Podnikani, 66-41-L/01 Obchodnik, 33-42-M/01 Nabytkaiska a dievarska vyroba, se zamérenim
na podporu nelspéSnych zakid, na uUcinnost prijatych opatfeni a na strategie smérujici
ke zlepSovani vysledkd vzdélavani. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich
programi obord vzdélani 64-41-L/51 Podnikani, 66-41-L/01 Obchodnik, 33-42-M/01
Nabytkarska a drevarska vyroba a jejich souladu s pravnimi predpisy a prisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Posuzovanym obdobim byly Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
k terminu inspek¢ni ¢innosti.

Vysledkem kontroly byly tyto zavéry:

a) Silnou strankou skoly je vzdélavaci nabidka triletych ucebnich obord vzdélani ukoncenych
zavérecnou zkouskou. S podporou ziizovatele je Zakiim vybranych obord vzdélani poskytovano
motivaéni stipendium. Reditelka $koly spolupracuje se socialnimi partnery $koly a planuje
pirehodnoceni svych koncepcnich zamért v oblasti vzdélavaci nabidky a zmény v profilech
absolventt tfiletych obora s cilem jejich vyssi uplatnitelnosti na trhu prace.

b) Vysledky vzdélavani a nizka uspésnost zakli u maturitnich zkousek dokladuji pouze ¢astecné
naplitovani SVP u sledovanych studijnich obori vzdélani (&tyrletych i dvouletych) a predstavuiji
pro Skolu velké riziko. Tento stav vyZaduje prijeti ucinnych opatfeni a nastaveni strategii
smétujicich ke zlep$eni vysledkii vzdélavani a napliiovani SVP.

c) Vysoka mira absence zakl ve vyuce vyzaduje prijeti preventivnich opatfeni zacilenych
na zlepSeni tohoto nezadouciho stavu vcéetné zmény v postupech udélovani kazenskych opatieni
souvisejicich s vysokou absenci.

d) Zasadnim nedostatkem v praci Skoly je nefunk¢ni systém poradenskych sluzeb Skoly a
souvisejici nedostatecna podpora zaku s rizikem skolni netdspésnosti.
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e) U obori vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou vcetné nastavbovych obort doporucuje
CSI zatazeni povinné prijimaci zkousSky, obsahové odpovidajici pozadavkim na uchazece
studijnich obort v souladu se SVP.

f) V dobé od posledni inspekéni ¢innosti zamérené na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani (Skolni rok 2012/2013) doSlo zejména ke zlepseni materialnich podminek skoly
vCetné vybaveni ICT.

Na zakladé téchto zavért byla navrzena a prijata tato opatient:

1. Pii piijimacim Fizeni do nastavbovych oborl vzdélavani bude kladen dlraz na prospéch
uchazece v cizim jazyce, ceském jazyce a matematice, to je v pfedmétech, ve kterych jsou Zaci
u maturity netspésni. V pripadé, Ze byli hodnoceni znamkou dostate¢ny v jakémkoliv pololeti
predchazejiciho tfiletého vzdélavani ukonceného vyucnim listem, nebudou prijati ke studiu
nastavbového oboru.

2. Ctyti ucitelé ciziho jazyka, jazyka ¢eského a feditelka $koly se ztiéastni akreditovaného kurzu
pro vyuku zakl s SPU na stfednich Skolach. Od zari pristiho Skolniho roku za¢ne na PF UP
Olomouc 1 kolegyné studovat obor matematika - specialni pedagogika.

3. V dubnu probéhne vjednom tydnu intenzivni predmaturitni piiprava zaki v ¢eském jazyce,
cizim jazyce a matematice. Upravou rozvrhu je vytvoien prostor pro simulaci statni ¢asti
maturitni zkousky, rozbor priibéhu, vysledki i pro vyhodnoceni.

4. 0d skolniho roku 2015/2016 bude zaveden ve 4. ro¢niku maturitnich oborti a ve druhych
ro¢nicich nastavbovych studii povinné volitelny pfedmét - CJ, CJL, MAT, ktery by mél zlepsit
tisp&snost napliiovani SVP a posilit osvojovani pfislusnych kompetenci.

5. V ptipadé pretrvavani nedspésnosti u maturitnich zkousek nebudou v nasledujicim skolnim
roce, tj. 2017 /2018 nastavbové obory vzdélavani nabizeny ke studiu.

6. Obor strojirenstvi, jezZ vykazuje nejen Spatné vysledky u maturitnich zkousek, ale také vysokou
nezaméstnanost absolventd, nebude rodi¢im a zakiim nabizen ke studiu. V souc¢asné dobé nasi
ucitelé a odbornici z praxe rekonstruuji obor mechanik stroji a zarizeni, ktery by mél obor
strojirenstvi nahradit. O tento obor v soucasné dobé je zna¢ny a dlouhodoby zajem ze strany
zaméstnavatele naSich Zakd, cilenou propagaci chceme zajem vzbudit i u Zakt a rodica.

7. Diky presnéjSimu rozvrzeni prace mezi vychovnou poradkyni a specidlni pedagozku je mozna
i cilevédoméjsi prace s zaky s SPU. Prace vychovné poradkyné, specialni pedagozky i metodika
prevence bude pravidelné - 1 x za 14 dni provéfovana, na pravidelnych poradach budou
predkladat vysledky své kazdodenni ¢innosti. Kazdé pololeti budou vyhodnocovana opatreni pro
zaky s SPU. Od 10. 3. 2015 plati dodatky ke Skolnimu radu, které zptisiiuji pohled na absenci
zakd. Byl vydan pokyn reditelky vztahujici se nejen k bezpecnosti, ale ke kontrole dochazky zaki
vibec.

CSIM-628/15-M - termin kontroly 4. - 7. kvéten 2015 a 25. -28. kvéten 2015

Predmétem kontroly bylo dodrzovani vybranych ustanoveni pravnich predpist, které se
vztahuji k poskytovani vzdélavani, zamérenid na kontrolu organizace a pribéhu maturitni
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zkousky, zejména na dodrzovani § 80 odst. 5 pism. a), b) a c¢) a vybranych ustanoveni § 80a
Skolského zakona, se zamérenim na:

1. Kontrolu zajisténi podminek pro radny priibéh maturitni zkousky ve Skole podle § 80 odst. 5
pism. a) Skolského zakona.

2. Kontrolu jmenovani hodnotitelli pisemnych praci z ceského jazyka a literatury a zadavateld
podle § 80 odst. 5 pism. b) Skolského zdkona.

3. Kontrolu jmenovani ¢lent zkusebni komise podle § 80 odst. 5 pism. ¢) skolského zakona.

4. Kontrolu zabezpeceni radného pribéhu spolecné c¢asti maturitni zkousky ve skole, s vyjimkou
dil¢ich zkousek konanych ustni formou, ze strany komisaie podle § 80a odst. 3 Skolského
zakona.

5. Kontrolu zabezpeceni radného pribéhu zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky v ucebné,
s vyjimkou dil¢ich zkouSek konanych ustni formou, ze strany zadavatele podle § 80a odst. 4
Skolského zakona.

6. Kontrolu konani dil¢i zkousky konané ustni formou a zkouSky z profilové ¢asti maturitni
zkouSky pred zkuSebni maturitni komisi podle § 80a odst. 1 Skolského zdkona a § 16 a 18
vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani vzdélavani ve strednich Skolach
maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vysledkem kontroly bylo, Ze nebylo zjisténo poruseni vySe uvedenych pravnich piedpist.
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11 Zakladni udaje o hospodareni skoly
HOSPODARENI - idaje za kalendai'ni rok 2014

EKONOMIKA Hlavni &in. Dopliikova ¢in. ZAMESTNANC] 31.8.2014 | 1.1.2015
Naklady 56 865 1694 SSZa$S Bulharska 8 53

Vynosy 56 959 2410 S0S a SOU Gen. Kratkého 30 86

Vysledek hospodareni 94 716 Po slou¢eni-SSZTS Sumperk 132

Prehled nakladi a vynosu hlavni ¢innosti (vyuka a produktivni ¢innost)

Nazev polozky Hlavni ¢innost - dle zdroji financovani
Gdaje v tis. Ke ceuigy | Yk Prole Dotace GO0 Py Fondy ol Ostan
MSMT zdroje

8372 1118 38314 1113 3103 410 4126 309
Material 3470 3245 79 17 18 86 25
Energie 2775 2708 2 65
Aktivace -256 -205 -51
Zbozi kantyny 1254 1254
Opravy a udrzovani 1167 538 41 588
Cestovné 320 112 2 51 155
Reprezentace 10 10
Ostatni sluzby 1798 957 69 15 21 558 178
Mzdové naklady 30435 872 28021 825 367 350
Zak. pojisténi 9837 70 9493 280 22 -28
Jiné soc. pojisténi 150 1 149
Z3k. soc. naklady 987 41 732 8 206
Jiné soc. naklady 333 205 128
Ostatni naklady 1430 67 853 510
Drobny majetek 979 694 25 219 41
Odpisy majetku 2176 2176

D S
Trzby - vyrobky 417 (| Skola v ramci produktivni ¢innosti vyrabi i na zakazky (ze dieva i kovii)
Trzby - sluzby 1452 || zamecnické, tesaiské, zednické, truhlarské, instalatérské, kadernické
Trzby - zbozi 1539 || skola provozuje nékolik kantyn v ramci produktivni ¢innosti zaka

Trzby za material 77 || zejména prodej nepouzitych zbytki kovu a dieva

Ostatni vynosy 289 || pouziti fond, darti, nebo refundace od rodi¢t na akce

Prispévky a dotace 53 185 || ptispévky a dotace od Ol. kraje, projekty EU, MSMT
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Prehled nakladl a vynost doplrikové (podnikatelské) €éinnosti

Nézev polozky Dopliikova - podnikatelska ¢innost

NAKLADY CELKEM | Ndjem  Kurzy  Ostatni VYNOSY CELKEM  Néjem ;(S‘t‘;le
514 1131 49 2410 975 1435

Material 356 17 313 26 || Sluzby nadjemné 277 277

Energie 381 297 73 11 || TrZzby za kurzy 1379 1379

Aktivace 0 Stravovani 56 56

ZboZzi kantyny 0 Prondjem nebyt 524 524

Opravy a udrzovani 102 12 90 Pronajem movit 78 78

Cestovné 0 Ostatni{ 96 96

Reprezentace 0

Ostatni sluzby 106 30 76

Mzdové naklady 469 42 419

Zak. pojisténi 156 15 137

Jiné soc. pojisténi 2 2

Zak. soc. naklady 22 1 21

Jiné soc. naklady 0

Ostatni naklady 0

Drobny majetek 100 100

Odpisy majetku 0

Zhodnoceni dopliikové ¢innosti

Zisk doplikové (podnikatelské) ¢innosti se pouZziva na podporu hlavni ¢innosti $koly. Z vyse
uvedené tabulky je ziejmé, Ze Skola dlouhodobé tézi z kvalitni nabidky kurzl (rekvalifikace,
rizné typy prezkouseni, kurzy svarecské - prodavac apod., celkem 36 kurzl a zkousek, vétSina
akreditovanych). Skola je pro tyto téely pravidelny partner tGirad{ prace.

Druhou stabilni ¢innosti je prondjem nemovitého a movitého majetku. Jedna se o kratkodobé
pronajmy uceben a télocvicen a dlouhodoby pronajem budovy v Adolfovicich i $kolni jidelny a
kuchyné pro stravovani zajistované externim dodavatelem.

Investi¢ni ¢innost - poiizeni majetku

Nazev Cena K¢ Zdroj fin
soustruh hrotovy Bernard Master 400 224 045,00 IF 2013,14
soustruh hrotovy Bernard Master 400 227 673,50 EU OPVK
soustruh hrotovy Bernard Master 400 227 673,50 EU OPVK
soustruh CNC Opti L44 1585 088,00 EU OPVK
kompresor Schneider Unimaster ST 112 803,37 Investi¢ni fond
atni skfifiky, 1.etapa Gen. Kratkého 30 237 835,00 Investicni fond
TZ Adolfovice kanalizace 120 067,68 Investi¢ni fond
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Pouziti fondu Skoly

411 - FOND ODMEN (udaje v K¢)

Pocateéni stavk 1. 1. 2014 5574,00 | | Cerpani:

Tvorba: Cerpani fondu na odmény 26 400,00

pridél z VH 30 000,00 (c¢tovani zapisu do vynost - 648)

Celkem tvorba 30 000,00 Celkem ¢erpani 26 400,00

Celkem PS + tvorba 35574,00 Zustatek k 31. 12. 2014 9 174,00

Pocatecni stavk 1. 1. 2014 29 690,00 Cerpani:

Tvorba: stravovani 130 195,00

zakladni pridél 290 534,76 rekreace 143 116,00

prevod KS slu¢ovaného subjektu 113 271,55 kultura, télovychova a sport 64 780,00
dary pfi vyrocich 33500,00
(vSe dle KS a interni smérnice)

Celkem tvorba 403 806,31 Celkem ¢erpani 371 591,00

Celkem PS + tvorba 433 496,31 Zustatek k 31. 12. 2014 61905,31

413 - REZERVNI FOND TVORENY ZE ZLEPSENEHO HV (idaje v K¢)

Pocate¢ni stavk 1.1.2014 140 633,56 Cerpéni:

Tvorba:

pridél ze zlepSeného VH 45128,92

prevod KS slu¢ovaného subjektu 256 198,34

Celkem tvorba 301 327,26 Celkem ¢erpani 0 000,00
Celkem PS + tvorba 441 960,82 Zustatek k 31.12.2014 441 960,82

414 - REZERVNI FOND Z OSTATNICH TITULU (tidaje v K&)

Pocate¢ni stavk 1. 1.2014 368 419,49 Cerpéni:

Tvorba: pouziti prostredkd finan¢nich dard 15 000,00
penézni dary na exkurzi 15 000,00 ¢erpani prosttedki projekt Sablony 151 372,00
prevod nedocerp.prov.fin. OPVK 54 532,34 Cerpani prostiedki projekt OPVK 217 047,49
Celkem tvorba 69 532,34 Celkem ¢erpani 383 419,49
Celkem PS + tvorba 437 951,83 Zustatek k 31.12.2014 54 532,34

416 - FOND REPRODUKCE MAJETKU - INVESTICN{ FOND (iidaje v K&)

Pocate¢ni stavk 1.1.2014 1266 465,07 Cerpéni:

Tvorba: odvod zrizovateli /z pFisp.na odpisy/ 1784 960,00
odpisy dlouhodob. majetku 2276 724,30 rekonstrukce a modernizace (investice) 188 381,67
a) hlavni ¢innost 2176 824,18 porizeni dlouhodobého majetku 376 683,37
b) dopliikova ¢innost 99900,12

prevod KS slu¢ovaného subjektu 135 639,63

Celkem tvorba 2412 363,93 Celkem ¢erpani 2 350 025,04
Celkem PS + tvorba 3678829,00 Zustatek k 31.12.2014 1328803,96
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Projekty EU
Individualni grantovy projekt ,EU Penize $kolam (SS)“ - tzv. Sablony UZ: 33031

Celkovy rozpocet: 2 105 428,- K¢, ukonceni 31. 3. 2014

Ptijaté zalohy v roce 2014: 0

Cerpano 2014: 151 372,- K¢ (z rezervniho fondu, peveden nedoc¢erpany ziistatek 2013)
Cerpani celkem za celé obdobi trvani projektu: 2 105 428,- K¢.

Uéel ¢erpani 2014: mzdové prostfedky a odvody

Individualni grantovy projekt EU OPVK - dotace neinvesti¢ni UZ: 33019

Celkovy rozpocet: 4 573 193,30,- K¢, ukonceni 30. 6. 2015
Prijaté zalohy v roce 2014: 1 994 867,74 K¢  z toho zalohy pro GK 1172 371,59 K¢
zalohy pro BULH 822 496,15 K¢

Cerpano GK 2014: 1 117 839,25 K& ze zaloh GK 2014

217 049,49 K¢ (z rezervniho fondu, preveden nedocerpany ztlstatek 2013)
Prevod nedocerpanych prostiedkii na provozni vydaje do RF na konci roku 2014: 54 532,34,- K¢.
Ucel Cerpani 2014 v K¢: 78 618,63 spotreba materialu na podporu vzdélavani, 2 485,- cestovné,
69 441,- na ostatni sluzby, 871 585,- na OON, 69 594,28 na odvody SP a ZP, 938,14 na zakonné
pojisténi Kooperativa, 25 177,- DDHM.

Individualni grantovy projekt EU OPVK - dotace investi¢ni UZ: 33910

Celkovy rozpocet: 2 439 000,- K¢, ukonceni 30. 6. 2015

Prijaté zalohy v roce 2014: 2 285 000,00 K¢ z toho zalohy pro GK 2131 000,00 K¢
zalohy pro BULH 154 000,00 K¢
Cerpano GK 2014: 2 040 435,00 K¢
Ucel ¢erpani 2014:  2ks soustruh hrotovy Bernard Master 400 - celkem 455 347,00 K&
1ks soustruh CNC Opti L44 1 585 088,00 K¢

Zavér

Hospodareni roku 2014 mimoradné ovlivnil akt slouceni. Vyrazné se zménila majetkova situace,
ekonomicky usek byl velice vytiZeny naro¢nym prechodem v oblasti rozpoctl, delimitace,
navaznosti projektti EU a smluvnich vztaht, rtiznych ekonomickych postupi a pouzivaného SW.
Uspéchem je, Ze vyse zisku doplitkové ¢innosti vyrazné vypomohla realizovat nutné opravy
nemovitého majetku i castecné pokryla mimoradné naklady spojené se sloucenim.

Dotace z MSMT, od zfizovatele i z riiznych projektii vyrazné podpotily dalsi moZny rozvoj $koly -
ucebnich i maturitnich obort.

Skolu ¢ekaji vazna rozhodnuti v oblasti Gspor mzdovych prostfedkid a realizace tispornych
opatreni formou stéhovani nékterych obori z pronajatych prostor u tretich osob do vlastnich
objekt.

Zhotovil: Petr Nedélnik, ekonom $koly
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12 Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programfi

Skola je jako partner zapojena do projektu Profesni kvalifikace v systému modularniho dal$iho
vzdélavani - PROFESMODUL. Gestorem projektu je Stiedni Skola polytechnicka, Rooseveltova
79, Olomouc. Do projektu jsme zapojeni za obor strojni mechanik-zamecnik. Cilem projektu je
vytvorit a pilotné ovérit modulové koncipované programy dal$iho vzdélavani dle NSK - obor
strojni mechanik. Projekt byl uveden v ¢innost pocinaje zaiim 2012 i dalkovou formou pristupu
pro zaky Skoly, ktery je umistén na portale provozovanym fa. FIRMADAT s.r.o, E-lerling portal
OMTO, Havlickova 1280, Otrokovice.

Dale je Skola jako partner zapojena do projektu KVALITECH ,Dalsi profesni vzdélavani
pro technické kvalifikace” Gestorem projektu je Stiedni Skola technicka Prerov, Kourilkova 8.
Do projektu jsme zapojeni za obor obrabéc¢ kovi. Cilem projektu je vytvoreni nabidky Sesti
programi dalstho vzdélavani. Pét programii bude zpracovdno v rezimu Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK) pro profesni kvalifikace oboru Obrabé&¢ kovii. Sesty program dalsiho vzdélavani
pro profesi Ridi¢ kamionové dopravy navazuje na $kolni vzdélavaci program k rozvoji
kompetenci absolventli automobilnich obori z pocatec¢niho vzdélavani.

Vznikne unikatni program, vytvoieny ve spolupraci a na zakladé pozadavkid dopravnich firem.
VSechny programy dalsitho vzdélavani budou modulové strukturovany, ke kazdému modulu
bude vytvorena ucebnice s testy pro ovéreni znalosti a dale budou vypracovana Kkritéria
hodnoceni ke sloZeni zkouSek. Programy budou pilotné ovéreny na uchazecich o novou
kvalifikaci, ktefi slozi na zavér zkousku dle zakona 179/2006 Sb.

Zamérem dalstho vyvoje Skoly je pokracovani v modernizaci vzdélavani s moznosti zapojeni
strukturalnich fondl do této Cinnosti, oborova stabilizace, rozvoj kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikil a vyuZivani rozvijejici se spoluprace s partnerskymi organizacemi, Uradem prace a
Hospodarskou komorou.

13 Udaje o zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni

V oblasti celozivotniho vzdélavani skola v pribéhu skolniho roku zabezpecovala rekvalifikacni
kurzy pro zajemce z rad nezaméstnanych vedenych na ufadech prace v soustavé Narodni
kvalifikace.

V tomto Skolnim roce byl zajem o ziskdni kvalifikace ve svarovani kovl ve vSech Skolou
nabizenych metodach, svareni plasti a dva kurzy na CNC programovani obrabéni kovt, jeden
kurz opravare stroji a zarizeni. Dale u nas byly vykonany zkousky dle zakona 179/2006 Sb.
v profesnich kvalifikacich skladnik, prodavac a pokladni.

14 Udaje o predlozenych a 3kolou realizovanych projektech financovanych

z cizich zdroju
Nase $kola je od 1.9. 2013 partnerem projektu ,PODPORA TECHNICKEHO A PRIRODOVEDNEHO
VZDELAVANI V OLOMOUCKEM KRAJI“ podpoteného z Opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost. Cilem projektu je investi¢ni, neinvesti¢ni a metodicka podpora a rozvoj
ptirodovédného a technického vzdélavani na strednich a zakladnich $kolach Olomouckého kraje.
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Projekt vznikl, aby pomohl odstranit klesajici tendenci zajmu o technické obory. V piipadé
technickych oborl je sledovan protichiidny vyvoj, tedy Ze se sniZuje pocet absolventi
technickych obort a soucasné se poptavka bez ohledu na tento pokles zvySuje.

Vysledkem tohoto projektu je vytvoreni elektronické ucebnice eluc.cz, kterou je mozné vyuZzivat
ve vyuce ¢i domaci pripravé zakl v oborech strojirenstvi, femesla, chemie, fyzika, dovybaveni
pracovisté odborného vycviku 3 novymi obrabécimi stroji a volnocasovych aktivit zakd Skoly -
$kolni obrabéci klub a spoluprace se ZS a podpora vzdélavani zaka zakladnich $kol - krouzek
Mlady strojar-.

15 Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatell a dalSimi partnery pfi plnéni Gkoll ve vzdélavani

15.1 Spoluprace s odborovymi organizacemi

Rozhodnutim na 11. zasedani zastupitelstva Olomouckého kraje konaného dne 20. 6.2014 bylo
pod bodem 2. schvaleno slouceni Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté,
Sumperk, Gen. Kratkého 30 a Stfedni $koly Zelezni¢ni a stavebni, Sumperk, Bulharska 8
sucinnosti od 1.9.2014, spievedenim vSech prav, povinnosti, zavazkli a pohledavek na
nastupnickou organizaci a se zménou jejtho nazvu na Stredni Skola Zeleznicni, technicka a
sluzeb, Sumperk.

U piivodni SOS a SOU jako u zaméstnavatele piisobila ZO Ceskomoravského odborového svazu
pracovniki $kolstvi pii Stfedni odborné $kole a Stfednim odborném udilisti, Sumperk, Gen.
Kratkého 30, jejimz predsedou je Mgr. Milan Kfen. U piivodni SSZS piisobily jako u
pamatkové péce a SOU, Sumperk, Bulharska 8, jejim% predsedou je p. Jifi Stolfa, a ZO
Ceskomoravského odborového svazu pracovniki $kolstvi pii Stfedni $kole Zelezni¢ni a stavebni,
Sumperk, Bulharska 8, jejimZ pfedsedou je Ing. Bretislav Hecl.

SOS a SOU méla s ZO CMOS PS kolektivni smlouvu uzavienu na dobu neurc¢itou, zatimco SSZS
s Z0 OS uzavrela kolektivni smlouvu na dobu urcitou, a to do 31. 12. 2014. V obdobi od 1. 9.
2014 do 31. 12. 2014 méla tedy Skola jako zaméstnavatel uzavireny dvé KS se tremi ZO OS. Dne
29. 12. 2015 predsedové ZO OS predloZili vedeni Skoly navrh nové spole¢né KS a navrh zasad
Cerpani FKSP. Vysledkem kolektivniho vyjednavani bylo uzavieni nové KS, kterd byla vSemi
stranami spolu s pldnem cerpani FKSP podepsana dne 30. 6. 2015. Tato byla uzaviena na dobu
urcitou do 31. 12. 2015, s tim, Ze dle ¢lanku VI. pismene f) KS bude zahajeno jednani o uzavieni
nové KS predlozenim navrhu zaméstnavateli nejpozdéji 2 meésice pred ukoncenim ucinnosti
stavajici.

V priibéhu celého Skolniho roku 2014/2015 Skola predkladala predsediim ZO OS informace o
skoncenych i nové vzniklych pracovnich pomérech, jejich zménach, projednavala s nimi zmény
organizalni struktury zaméstnavatele, plan Ccerpani tadné dovolené, informovala je
prostiednictvim finanéniho referenta o ekonomické situaci zaméstnavatele, apod. SSZTS jako
zameéstnavatel ZO OS informovala, s nimi projednavala a se ZO OS spolupracovala a i nadale
spolupracuje v souladu s platnou legislativou.
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15.2 Spoluprace s klubem rodic¢ti a sponzori
Klub rodiéi a sponzori pii SOU Sumperk (KRS)

K 1. 9. 2014 doslo ke slou¢eni dvou subjektli - Stfedni $koly Zelezni¢ni a stavebni, Sumperk a
SOS a SOU Sumperk. Nasledné se vedeni slou¢ené $koly rozhodlo iniciovat ve spolupraci se
Skolskou radou vznik nové pravnické osoby urcené pro podporu Skoly, zakl a jejich aktivit.
V soucasné dobé probiha registrace Nada¢niho fondu SSZTS Sumperk.

KRS na své clenské schiizi dne 25. 6. 2015 rozhodl o vstupu do likvidace k 1. 7. 2015 a zaroven
zavazal urceného likvidatora, aby po uhradé pravnich sluzeb a poplatkl spojenych s likvidaci
vyplatil likvida¢ni zlstatek v souladu s ticelem a poslanim KRS nasi $kole jako Gcelovy penézni
dar pro podporu aktivit Zaku. Likvidator své sluzby poskytuje beziplatné.

Ekonomické udaje

PFijmy 2014 2015
Prispévky od rodic 55 000,00
Ostatni dary od firem 22 000,00
Urok - kredit 9,40 4,31
Prijmy celkem 77 009,40 4,31
Vydaje
Poskytnuté dary skole 9 250,00 10 750,00
Cestovné - akce zakl 3 348,00 3 705,00
Pfispévek na maturitni ples 21 439,00
Odmeény zakim 9 051,00 13 601,00
Obcerstveni - akce zaku 1720,00 216,00
Prispévek - socialni podpora zaki 1301,00
Ubytovani - akce zaku 3 080,00 3 660,00
Sportovni akce - startovné 450,00 7 050,00
Vytvarné potreby 502,00
Pravni sluzby 10 000,00
RGzné poplatky 2 303,01 669,69
Vydaje celkem 52 444,01 49 651,69

KRS vstoupil do likvidace s finan¢nim ziistatkem ve vysi 77 116,70 K¢, ztoho 1415,-- K¢
v pokladné.

Vyhotovil: Petr Nedélnik, likvidator KRS
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15.3 Spoluprace s organizacemi zaméstnavatell a dalSimi partnery
Skola tizce a priibézné spolupracuje se zastupci regionalnich firem, s Utadem prace v Olomouci a
v Sumperku, s Okresni hospodarskou komorou v Sumperku.

Pro regiondlni firmy a Urad prace zajiStuje Skola rekvalifika¢ni kurzy ve svafovani v rozsahu
zakladnich a evropskych kurzi, dle jeho poZadavkid organizujeme rekvalifika¢ni kurzy v oborech
vyucovanych na skole a zkousky profesnich kvalifikaci

Dlouhodobé skola spolupracuje na zabezpeceni vyuky odborného vycviku oborl vzdélavani
obchodnik a prodavac s mistnim zastoupenim obchodnich retézci (AHOLD Czech republic, a.s.;
Kaufland Ceska republika v.o.s.; Penny Market s.r.o.; Billa, Lidl, ALDAV+F s.r.0.).

Vyuka odborného vycviku oboru vzdélavani obrabéc kovii se v druhé poloviné tietiho ro¢niku
uskutecnuje u renomovanych kovoobrabécich firem Sumperského, unicovského a zabrezského
regionu (UNEX; VELOSTEEL TRADING, a. s.; URDIAMANT, s. r. o.; Ceram Tec Czech republic,
s. 1. 0.; KLEIN automotive s. r. 0.; Zamecnictvi - Beran s.r.o.; WT-PRO Czech s. r. 0.; Miroslav Jankl
- BSK, Stanislav Dohnalik, J. V. S.,s.r.0. ]OMBOX-gmoldas v. 0. s., SIMO plos, s. r. 0.; Getura plus,
spol.sr.0.).

Taktéz vyuka odborného vycviku oboru vzdélavani strojni mechanik se v druhé poloviné tretiho
ro¢niku uskuteciiuje u renomovanych kovoobrabécich firem Sumperského, uni¢ovského regionu
(UNEX, ZKL HanuSovice a. s.)

Vyuka odborného vycviku oboru vzdélavani mechanik opravar se v druhé poloviné tretiho
rocniku uskutec¢nuje u firmy Pars nova a. s.

Vyuka odborného vycviku oboru vzdélavani instalatér se v druhé poloviné tretiho ro¢niku
uskutecniuje u renomovanych instalatérskych Ssumperského regionu (Pars nova a. s.; TESPO, s. r.
o0.; Radek Jurasek - JUTHERM, servis plynovych zarizeni; Ivan Sitora voda-topeni-plyn; Martin
Hamala vodo-topeni-plyn; FIS - instalace s. r. o, Wagner, instalace s. r. o.; Jakub Stefek,
vodoinstalatérstvi, topenaistvi; Bohumil Krnavek; Topeni-voda-plyn Zdenék Stancik; Hajek -
Kozlansky HAK, s. r. o.; Milan Horky; MONTPLAST-ITPV s. r. 0.)

Vyuka odborného vycviku oboru vzdélavani elektrikar-silnoproud se v druhé poloviné tietiho
ro¢niku uskutec¢niuje u firmy Pars nova a. s.

S predstaviteli rozhodujicich regionalnich firem spolupracujeme pri tvorbé projektd a pti jejich
zavadéni do vyuky. V priibéhu celého $kolniho roku byly konzultovany otazky nastaveni SVP z
hlediska potteb trhu prace.
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Zameéstnanost v Olomouckém kraji k 31. 7. 2015

5 720 volnych pracovnich mist, z toho:

763 volnych pracovnich mist - kvalifikované délnické strojirenské profese
(soustruZnici, zametnici, svafeci, nastrojafi, mechanici a opravafi stroji) = 13 % z celkové nabidky

462 volnych pracovnich mist - obsluha jinych pojizdnych zafizeni (skladnici, jefabnici, strojnici,
obsluha vysokozdviZnych a paletovacich voziku) = 8 % z celkové nabidky

277 volnych pracovnich mist - oblast sluZeb (prodavati)

284 volnych pracovnich mist - stavebnictvi (vyuceni délnici)

2089 volnych pracovnich mist - montaZni délnici

196 volnych pracovnich mist - primyslové obory - uchazeti s vy3sim vzdélanim

Pars nova a.s. WWW.parsnova.cz

ROK PRUMYSLU
A TECHNICKEHO
VZDELAVANI
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